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Kvalitet iivota vojnika podrazumeva sposobnost da se u skladu sa intrapsihickim spo­
sobnostima ucestvuje u projesionalnim i drustvenim aktivnostima za vreme vojnog ro­
ka. Cilj istraiivanja je utvrdivanje kategorija kvaliteta zivota koje su od znacaja za
adaptaciju vojnika za vreme sluzenja vojnog roka. Istraiivanje je obavljeno na grupi
vojnika dva voda Vojske Jugoslavije koji su prema vremenu ispitivanja podeljeni u tri
grupe: nakon prvog meseca, nakon obuke i pred kraj sluienja vojnog roka. U ispitiva­
nju su korisceni sociodemografski upitnik i QLS - skala kvaliteta iivota vojnika za
vreme sluzenja vojnog roka. Znacajnost razlika izmedu grupa ispitanika izvrsena je
pomocu t- testa. Rezultati istraiivanja pokazuju da kvalitet iivota vojnika za vreme slu­
ienja vojnog roka zavisi od intrapsihicke osnove, interpersonalnih odnosa i prilagode­
nosti vojnika na zajednicke predmete i aktivnosti, a ne zavisi od njegove profesionalne
uloge.
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upitnici; meduljudski odnosl,

Uvod

Kvalitet zivota kao naucni entitet pojavio se prvi put u
medicinskoj literaturi pre tri decenije. Uporedo sa razvojem
nauke 0 zdravlju i nastojanjem da se ono u medicinskoj
praksi definise ne sarno kao odsustvo bolesti vee i kao sta­
nje potpunog fizickog, psihickog i socijalnog blagostanja,
kvalitetu zivota pridaje se sve veci znacaj i on se posmatra u
kontekstu tako definisanog pojma zdravlja.

Razmatranje kvaliteta zivota u medicini ukljucuje po­
jam 0 dobrom zdravstvenorn stanju, odrzavanje psihickih,
emocionalnih i intelektualnih funkcija, kao i sposobnost da
se ucestvuj e u porodicnirn aktivnostima, aktivnostima na
radnom mestu i u zivotnoj sredini (I).

Prilagodavanje vojnika na vojnu sredinu ukljucuje tri
komponente: lienost vojnika, vojnu sredinu i vreme. Vojnu
sredinu karakterisu ustaljene norme ponasanja, obicaji, na­
vike i vladajuce rnisljenje uz jasnu tendenciju da se odrzi
nepromenjenom. Od vojnika koji se prilagodava vojnoj sre­
dini ocekuje se da svoje, vee usvojene navike, stavove, uve­
renja i norme ponasanja napusti u novim uslovima zivota.

Zbog toga je prilagodavanje vojnika na vojnu sredinu jed­
nosmeran proces i optereceno moogo vecim problemima
nego u drugirn socijalnim sredinama. Proces prilagodavanja
vojnika na vojnu sredinu je kontinuiran proces koji postoji
sve vreme boravka vojnika u svojoj jedinici. Obuhvata ceo
period sluzenja vojnog roka i ne rnoze se vremenski ograni­
citi jer se svakog dana pred vojnika postavljaju novi i tezi
zadaci te svaka promena u zivotu vojnika zahteva novo pri­
lagodavanje. Uocena su dva kriticna perioda prilagodavanja
vojnika na vojnu sredinu kada se i javljaju najveci problemi
prilagodavanja - na pocetku sluzenja vojnog roka, nepo­
sredno posle dolaska vojnika u jedinicu i na kraju sluzenja
vojnog roka, pred otpust vojnika iz jedinice. Zavrsetak voj­
nicke obuke je u vojnickorn smislu znacajan period sluzenja
vojnog roka posle kojeg je vojnik obucen da primeni stece­
no znanje u drugoj polovini sluzeaja vojnog roka (2-7).

U nasem istrazivanju problema adaptacije vojnika na
vojnu sredinu, obavljenom na grupi od 600 vojnika 1997.
godine, utvrdeno je da se oko 80 % vojnika prilagodi vojnoj
sredini za mesec dana sluzenja vojnog roka. Takode je utvr­
dena da je najznacaniji uzrok frustracije vojnika u periodu
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adaptacije na vojnu sredinu problem uspostavljanja interper­

sonalnih odnosa sa drugim vojnicima, kao i da drugarstvo

olaksava vojnicima prilagodavanje na vojnu sredinu (4).
Profesionalna uloga svakog vojnika sastoji se u tome

da vojnik, prosavsi kroz vojni kolektiv, aktivno ucestvu­

juci u svim oblicima vojnickog zivota, postizc strucnu

osposobljenost koju treba da primeni u stucaju eventual­
nog rata (2, 3).

Zivot vojnika u jediniei odvija se na bazi interakeije
intrapsihickih faktora, kao i interpersonalnih i profesional­

nih uloga koje su medusobno isprepletene, ali istovrcmeno i
odvojene. Poremecaj u jcdnoj od ovih oblasti funkcionisa­

nja reflektujc se na porernecajc i u drugim dverna oblastima,
a problemi u svakoj od ovih oblasti funkcionisanja imaju za
poslcdieu nastanak problema adaptacije vojnika na vojnu

sredinu. Kvalitet zivota vojnika za vreme sluzcnja vojnog

roka podrazumcva sposobnost da se u skladu sa intrapsihic­

kim sposobnostima koje podrazumevaju dobro zdravstveno
stanje, psihicke, emoeionalne i intclektualne funkeije uce­

stvuje u profesionalnim aktivnostima koje pred pojcdinca
postavlja vojna sredina, kao i sposobnost da se ucestvuje u
drusrvcnim aktivnostima, kako onim vezanim za vojnu src­

dinu, tako i za svoju porodieu. Polazeci od navedenog istra­

zivanja problema adaptacije vojnika na vojnu sredinu u ko­
jcrn jc ukazano na uzroke frustracijc, kao i na faktore koji

olaksavaju prilagodavanjc vojnika na vojnu sredinu, a radi

daljeg rasvctljavanja problema adaptacije vojnika na vojnu

sredinu, eilj naseg istrazivanja je utvrdivanje faktora koji su
znacajni za kvalitet zivot« vojnika za vreme sluzenja vojnog

roka.

Metode

lstrazivanje kvaliteta zivota vojnika za vreme sluzenja
vojnog roka obavljeno je na grupi vojnika koji ulaze u sa­

stay dva voda pesadije iSle jediniee Vojske Jugoslavije jun­
ske k1ase 200112002 godine. Vojniei Sll prosecnog uzrasta

21,25 ± 2,06 godinc i imaju 10,54 ± 2,04 godina zavrsenc
skole. lz sela potice 61,7% vojnika.

Ispitivanje je obavljcno tri pula u lri vremenska perio­
da znacajna za adaptaeiju vojnika na vojnu sredinu, ito: pr­

va grupa od 60 vojnika na pocetku vojnog roka, nakon me­
see dana od dolaska u jedinieu; druga grupa od 53 vojnika

nakon zavrsene obuke; treea grupa od 41 vojnika pred kraj

vojnog roka, pred otpust vojnika iz jediniee. Broj vojnika u

svakoj grupi zavisio je od prisuslva vojnika posmatrana dva
voda u jediniei u vrcme ispitivanja, na sta je utiealo njihovo
odsustvo zbog straze, bolovanja, redovnog odsustva i sl.

U ispitivanju su koriseeni: soeiodemografski upitnik i
Skala kvaliteta zivo!a (QLS). Podaei su dobijeni grupnim
ispitivanjem, i to na osnovu sociodemografskog lIpitnika pri
ispitivanjll vojnika prve grupe, a na osnovll Skale QLS u
svakoj od tri grupe ispitanika. Skala kvaliteta zivota je se­

mistrukturisani intervju koji sadrZi 21 ajtem koji su pode­
Ijeni u cetiri kategorije: interpersonalni odnosi (ajtemi 1-8),

profesionalna uloga (ajtemi 9-12), intrapsihicka osnova

(ajtemi 13-17, kao i ajtemi 20 i 21), zajednicki predmcti i

aktivnosti (ajtemi 18 i 19).

Kategorija ajtema interpersonalni odnosi odnosi sc na

razlicite aspekte interpersonalnih i socijalnih iskustava
funkcionisanja osobe u socijalnoj srcdini. Fokusirani su na

interpersonalne odnose koje ostvaruje sa clanovima svojc

porodice, prijatcljirna i poznanicirna, socijalno prihvatanjc i

soeioseksualno funkcionisanje.

Kategorija ajtcma profesionalna uloga usmercna jc na
zaposlenost i procenu u odnosu na nivo postignuca (zado­

voljstva uspehorn), stcpcn neiskoriscenosti sposobnostima i
mogucnostima i zadovoljstvo svojom profesionalnom 1I1o~

gom.
Kategorija ajtema intrapsihicka osnova odnosi sc na

dimenzije kognicije, konaeijc i afekta. Procenjuje sc osccaj
za cilj, rnotivaciju, radoznalost, crnpatiju, sposobnost ispo­

Ijavanja zadovoljstva i ernocionalnu interakciju.
Kategorija ajtema zajednicki prcdmeti i zajcdnickc ak­

tivnosti bazirana je na pretpostavei da se snazno ucesce u

zajednici ogleda u posedovanju zajednickih prcdmeta i an­
gazovanju u obirnu uobicajenib aktivnosti, Svi predmeti i
aktivnosti, naravno, nisu prisutni kod svake osobe, ali nji~

hovo odsustvo u velikom broju ukljucuje smanjcno ucesce u

svakidasnjem zivotll (I).

Svaki ispitanik proeenjuje ajtcme na sedmostcpenoj

skali. lspitivac daje ispitanicima uputstvo kojc sc sastoji od
tri dela: prvi, kratak opis koji pornaze da sc usrncre na pa­

rametre za proeenu; drugi, set sugerisanih pitanja; trcci,

sedrnostepcna skala sa kratkim opisnim odgovorirna za sva­
ki stepen skale. Skalom kvaliteta zivota sc dobijaju infor­
macije koje se odnosc za period od 4 nedelje pre momenta
ispitivanja. Odgovori ajtema se razlikuju, ali zbir 5 i 6 uvek

oznacava normalno funkcionisanje, dok niski skorovi 0 iii I
oznacavaju pogorsanjc funkeionisanja. Ukupni zbir svih

ajtema iznosi od 0 do 126 (I).
U nasem istrazivanju koristili smo Skalu kvaliteta zi­

vota vojnika za vreme slllzenja vojnog roka. To je QLS ~

Skala kvaliteta zivota koju smo prilagodili za ispitivanje na

vojnickoj populaciji koja po godinarna odgovara ado le­

scentnoj populaeiji. S obzirom na to da je u originalnom
UplltstVU Skale kvaliteta zivota data rnoguenost da se pitanja

izmene, prekroje iii dopune, a prilagodavanje pitanja treba
uciniti i u slucaju kada su prisutni nepoznati faktori koji su

ncjasni i dvosmislcni (I), pri konslruisanju Skale kvalileta
zivota vojnika za vreme sluzenja vojnog roka izmenu smo

izvrsili za lri ajtcma: 10-stepen uspeha na obuei, 12­
zadovoljstvo YES-om i 21-kapaeitet za empatiju sa staresi­

nom. Prva dva ajlema Sll iz kategorije profesionalna uloga,
odnosno u vezi su sa profesionalnom ulogorn vojnika koja
je karakleristicna za zivot i rad 1I vojnoj srcdini, a treCa iz­
mena ajtema je iz kategorije intrapsihicka osnova i vezana

je za odnos vojnik - staresina koji predstavlja znacajan fak­
tor adaptacije vojnika na vojnu sredinu. Ostali ajtemi Sll
identicni originalnoj verziji skale. Napominjemo da su sc
sva opisna objasnjenja za svaki ajtem odnosila na zivot i rad

ispilanika za period lInazad 4 nedelje, sto je, zavisno od
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vremena ispitivanja svake od tri grupe vojnika, obuhvatalo
period od dolaska vojnika na odsluzenje vojnog roka do
kraja sluzenja vojnog roka.

Skala kvaliteta zivota vojnika za vreme sluzenja voj­
nog roka, kao i originalna procenjuje cetiri dimenzije funk­
cionisanja vojnika u vojnoj sredini podeljenih u cetiri kate­
gorije: interpersonalni odnosi, intrapsihicka osnova, profe­
sionalna uloga i zajednicki predmeti i zajednicke aktivnosti.
Samoproeena je esencijalna komponenta kvaliteta zivota i
odnosi se na proeenu subjektivnog dozivljaja kvaliteta zi­
vota vojnika za vreme sluzenja vojnog roka nasuprot vee
postojecern objektivnom koji je karakteristican za vojnu
sredinu. Skala proeenjuje bogatstvo licnog iskustva, kvalitet
interpersonalnih odnosa i profesionalnu produktivnost. Sve
ove kategorije kvaliteta zivota nalaze se u odredenoj inter­
akcij i. Ove interakcije mogu se posmatrati kao intrapsihicki
faktori i interpersonalne i profesionalne uloge sa kojima
vojnik funkcionise u vojnoj sredini i predstavljaju kontinu­
itet istih interakcija koje su postojale i pre njegovog dolaska
u vojnu sredinu.

Podaci su obradeni u statistickorn paketu programa
SPSS (Statistic Packet Society Science for Windows VI).
Za svaku varijablu izracunata je: srednja vrednost (x), stan­
dardna devijaeija (SO), dok su za parametre unutar pojcdi­
nih varijabli izracunavane frekveneije. Znacajnost razlika
izmedu grupa ispitanika izvrsena je pornocu t-testa.

Rezultati i diskusija

Skala kvaliteta zivota, Quality of Life Scale (QLS ili
QOL) u svetu je dobro poznat instrument i ima siroku pri­
menu u istrazivanjima.

Skalu kvaliteta zivota stvorili su Heinrichs, Carpenter i
Hanion (I) u Centru za istrazivanje u psihijatriji u Marilan­
du sa ciljem utvrdivanja simptoma shizofrenije kod ncho­
spitalizovanih bolesnika radi procene njibove potrebe za ho­
spitalizacijom. Konstruisana je tako da rnoze da proceni
pritajene aspekte shizofrene psihopatologije, koji se odnose
na kvalitet zajednickog zivota (I). Unazad tri decenije rade­
na su mnogobrojna istrazivanja, a najveci broj odnosi se na
istrazivanje kvaliteta zivota kod shizofrenije (8-10). Takode
su radena istrazivanja kvaliteta zivcta i u drugim oblastima
medicine, posebno 1I onkologiji (I 1-13).

S obzirom na to da na vrednosti rezultata ispitivanja
uticu demografske karakteristike: socio-ekonornski status,
pol i nacionalnost ispitanika, obavljena je standardizacija
Skale kvaliteta zivota u razlicitim sredinama. Tako postoji
Quality ofLife (QOL) - validirana skala u Nernackoj (14), a
dvojezicna kinesko-engleska verzija testa SF-36 pokazuje
korelaciju sa engleskom (15). U nasoj zemlji istrazivacki
tim Univerzitetske klinike za kardiovaskularnu hirurgiju In­
stituta za kardiovaskularne bolesti u Sremskoj Kamenici
1997. godine razvio je sopstvenu metodoIogiju i dosao do
integralnog indeksa, nazvan QOLi-NS (Quality of Life In­
dex-Novi Sad), kojirn se vrednosti kvaliteta zivota mogu je­
dinstveno nurnericki izrazavati (16).

Kvalitet zivota takode je istrazivan u vojnoj sredini.
National Service iz Singapore HQ Medical Corps, Manpo­
wer Branch sprovelo je retrospektivnu studiju u okviru is­
trazivanja problema prilagodavanja vojnih lica, gde je
uoceno da su glavni stresori vojnih lica problemi adaptaeije
na vojnu sredinu (17), Prvo istrazivanje kvaliteta zivota U

Vojnoj bolnici Poljske armije izvrseno je na grupi profesio­
nalnih vojnih lica koji su se nalazili na leccnju od alkoholi­
zma. Ispitivanje jc izvrseno pomocu verzije SF-36 "quality
of life" (18). Istrazivanja su obavljena i kod veterana Zaliv­
skog rata, takode kratkom fonnom SF-36 Health-related
quality of life (HRQL) (19).

Rezultati naseg istrazivanja kvaliteta zivota vojnika za
vreme sluzenja vojnog roka u kategorij i interpersonalni od­
nosi koji su prikazani u tabeli I, pokazuju da od 8 posrna­
tranih ajtema srednje vrednosti prvih 6 su najnize u 2. grupi,
zatim se povecavaju u 1, a imaju najvece vrednosti u 3. gru­
pi. Ajtem socioseksualni odnosi ima najvecu srednju vred­
nost u 1. grupi vojnika i opada ka 3, dok je kod ajtema so­
eijalno povlacenje obratno, srednje vrednosti se povecavaju
od 1. ka 3. grupi.

Srednje vrednosti ajtema koje se odnose na bliske od­
nose sa clanovima porodice pokazuju blagi pad nakon obu­
ke u odnosu na pocetak vojnog roka da bi pred kraj vojnog
roka doslo do njihovog znacajnijcg porasta, sto daje stati­
sticki znacajne razlike izmedu vojnika prve i druge grupe
(p<0,005) koje su jos znacajnije izmedu vojnika druge i tre­
ce grupe (p<O,OO I).

Odlaskom u vojsku vojniei se odvajaju od roditelja,
brace i sestara, pojedini od njih prvi put na duze vreme, a
nije zanemarljiv ni broj onih vojnika koji se nikada pre
odlaska u vojsku nisu odvajali od kuce, cime se moze ob­
jasniti pojacana bliskost sa roditeljima na pocetku sluze­
nja vojnog roka. Odvajanje roditelja od deee i dece od ro­
ditelja izuzetno jc stresogeni dogadaj, kako za decu, ali
isto tako i za njihove roditelje, posebno majke. Nova situ­
acija iziskuje nove obrasce ponasanja i razvijanje novih
odnosa koji su prilagodljivi vremenu u kojern se i porodi­
ca i vojnik nalaze. Ukoliko se prethodne zivotne faze po­
rodice nisu spontano i lako smenjivale, ovo odvajanje je
bolno, posebno za porod ice koje su decu drzale uz sebe sa
puno Ijubavi i brige, ali i kod onih porodica u kojirna je
bilo dosta problema i konllikata. Oisfunkcionalne porodi­
ce su mnogo osetljivije na razvojne prorncnc i na nepred­
vidljive dogadaje koji povecavaju porodicnu napetost, sto
stvara stalnu okupiranost vojnika porodicnim problemima
i ne dozvoljava mu da se adaptira na usJove vojne sredine,
odnosno da se ukljuci u zivot i rad jedinice i da se usmeri
na obuku i izvrsavanje vojnickih zadataka. Od stepena
okupiranosti vojnika porodicnirn probJemima zavise i nje­
gove adaptacione sposobnosti, tj. veca okupiranost vojni­
ka porodicnirn problemima umanjuje njegove adaptacione
sposobnosti i obratno. Kako se priblizava kraj vojnog roka
vojnici u sklopu planiranja svoje buducnosti ponovo sve
cesce razmisljaju 0 svojoj porodici, roditeljima, braci i se­
strama sa kojima ce ziveti po povratku iz vojske, sto ima
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Tabela 1

Interpersonalni odnosi

Broi Ajtem Grupa n x SD p 1/2 P 2/3
1 Bliski odnosi sa clanovima po- I 60 5,7460 0,7822 0,005 0,001

rodice 2 53 5,3585 1,0395
3 41 5,9474 0,7333

2 Bliski odnosi sa prijateljima I 60 5,3968 0,8527 0,666 0,223
2 53 5,3208 0,9761
3 41 5,5789 0,8260

3 B1iski odnosi sa drugovima u 1 60 4,9365 0,9482 0,719 0,600
vojsci 2 53 4,9245 1,0893

3 41 5,3158 1,1415
4 Stepen drustvenosti 1 60 5,0605 0,8400 0,980 0,004

2 53 5,0377 0,7586
3 41 5,1842 1,0360

5 Emocionalna podrska okoline 1 60 4,2698 0,1936 0,774 0,610
2 53 4,2264 0,2060
3 41 4,7368 1,4830

6 Socijalna inicijativa I 60 4,6032 0,1510 0,955 0,006
2 53 4,5849 1,1841
3 41 5,4737 0,7255

7 Socijalno povlacenje I 60 4,7143 0,1608 0,068 0,407
2 53 4,7736 0,9931
3 41 5,3947 0,9455

8 Socioseksualni odnosi 1 60 5,3333 0,1568 0,001 0,979
2 53 4,5283 1,9176
3 41 4,3947 1,9107

za posledicu da ponovo dolazi do povecanja bliskosti sa
clanovima porodice na kraju vojnog roka.

Znacaj bliskosti sa clanovima porodice potvrden jc, ta­
kode, istrazivanjern koje jc obavljeno u Srbiji 1994. godine
na grupi ucenika srednje skole kada je utvdeno da mladi kao
najvaznije vrednosti u zivotu isticu porodicnu srecu i prija­
teljstvo, koje predstavljaju tradicionalne vrednosti i koje se
u patrijarhalnim kulturama, kakva je nasa, veoma cene i gde
se pomoc i podrska ocekuju prvenstveno ad clanova poro­
dice i prijatelja (20). U prilog navedenom ukazuju i rezultati
nasih istrazivanja u vezi sa adaptacijom vojnika na vojnu
sredinu kojirna je utvrdeno da najveci broj vojnika, koji su
se uspesno prilagodili vojnoj sredini, odnos sa ocem i maj­
kom do svoje 16. godine, kao i odnose sa clanovima svoje
uze porodice (roditelji, braca i sestre) procenjuje bliskim,
kao i da zadovoljstvo porodicnorn atmosferom procenjuju
dobrom (4).

Srednje vrednosti ajtema koje se odnose na bliske od­
nose sa prijateljima van jedinice i bliske odnose sa drugo­
virna u vojsci pokazuju blagi pad nakon obuke u odnosu na
pocetak vojnog roka da bi pred kraj vojnog roka doslo do
njihovog znacajnijeg porasta. Medutim, ove razlike nisu
statisticki znacajne.

Srednje vrednosti ajtema koje se odnose na stepen dru­
stvenosti, emocionalnu podrsku okoline i socijalnu inicijati­
vu, takode, pokazuju blagi pad nakon obuke u odnosu na
pocetak vojnog roka da bi pred kraj vojnog roka doslo do
znacajnijeg porasta njihovih srednjih vrednosti. Izmedu
vojnika druge i trece grupe su utvrdene statisticki znacajne

razlike za stepen drustvenosti (p<0,005) i za socijalnu ini­
cijativu (p<O,OI).

Socijalizacija licnosti, njena sposobnost da uspostavi
odgovarajuce odnosc sa drugim Iicnostima, kao i sposob­
nost ukljucivanja u manji iii vcci kolektiv razvija se pocev
ad porodice preko raznih organizacija: predskolskih, skol­
skih, radnih, sportskih, drustveno-politickih. Kako dete ra­
ste i izlazi iz zatvorenog porodicnog kruga, ulazi u grupu
drugova u predskolskoj i skolskoj ustanovi. U preadole­
scentskom i ranom adolescentskom periodu, kao hronolo­
skarn kontinuumu pre dolaska u vojnu sredinu, mladi uspo­
stavljaju interpersonalne odnose sa uzom i sirom socijalnom
sredinom stvarajuci formalne i neformalne grupe mladih u
siroj sredini, podlezuci uticajima tih grupa.

Proces ukljucivanja vojnika u vojni kolektiv podrazu­
meva i uspostavljanje drugarskih odnosa sa drugim vojni­
cima. Nakon dolaska u jedinicu vojna formacija deluje kao
skupina slucajno odabranih pojedinaca u kame je svaki po­
jedinac manje-vise rezervisan prema novim poznanstivma.
Proces ukljucivanja vojnika u vojni kolektiv sa uspostavlja­
njem drugarskih odnosa sa drugim vojnieima karakterisu
dye faze: faza istrazivanja (eksploracije) koju karakterisc
opreznost i ustrucavanje mladih vojnika u sklapanju novih
poznanstava i faza identifikacije sa manjom iii vecom gru­
porn novih poznanika iii kolektiva u celini (2, 21). Od dola­
ska na odsluzenje vojnog roka socijabilniji vojnici su lakse
sklapali nova poznanstva i bili su prihvaceniji u drustvu
svojih drugova, sto se odrzavalo sve vreme sluzenja vojnog
roka. Nasuprot njima, manje socijabilni vojnici ad dolaska u
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jedinicu ispoljavali su probleme u uspostavljanju komuni­
kacije sa svojim drugovima. Vojnici sa problemima u uspo­
stavljanju interpersonalnih odnosa sa svojim drugovima po­
stepeno tokom sluzenja vojnog roka, uz pomoc svojih soci­
jabilnijih drugova, uspostavljaju nova poznanstva i prijatelj­
stva, cime se moze objasniti znacajniji porast socijalne ini­
cijative i srepena drustvenosti vojnika na kraju vojnog roka.
U prilog navedenom, pomenutim nasim istrazivanjem pro­
blema adaptacije vojnika na vojnu sredinu utvrdeno je da
probleme u prilagodavanju na vojnu sredinu ispoljavaju
vojniei koji su neprihvaceni od svojih drugova u jedinici,
kao i da im drugarstvo najvise olaksava prilagodavanje na
vojnu sredinu (4).

Srednja vrednost ajtema soeijalno povlacenjc smanjuje
se od pocetka do kraja sluzenja vojnog roka, dok se srednje
vrednosti ajtema socioseksualni odnosi takode menjaju, ali
u suprotnom smislu pokazujuci smanjenje srednje vrednosti
kako se priblizava kraj vojnog roka. Izmedu vojnika prve i
druge grupe utvrdena je statisticki znacajna razlika za soci­
oseksualne odnose (p<O,OO I).

Odlaskom od kuce vojniei se fizicki udaljavaju od
svoje devojke iJi supruge sa kojom su pre dolaska u vojsku
ostvarili uspesne emotivne i heteroseksualne odnose, time
se moze objasniti povecana bliskost vojnika sa devojkom iIi
suprugom na pocetku vojnog roka. Bliskost i emotivna ve­
zanost pracena je istovremeno i strahom od gubitka ernotiv­
ne veze zbog cega neki mladici uoci odlaska u vojsku imaju
potrebu da svoje emotivne veze ozvanice veridbom iIi ze­
nidbom. Kako prolazi vreme provedeno u jediniei, vojniei
su sve vise okupirani obukom i vojnickirn zadacima, vreme
u jedinici sve vise provode u druzenju sa drugovima, a sve
manje u razmisljanju 0 devojci. Razdvojenost od devojke,
posebno ukoliko te emotivne veze i nisu bile dovoljno cvr­
ste, ima za posledicu da se vremenom bliskost vojnika sa
devojkom smanjuje. Zbog toga neki vojniei ubrzo nakon
dolaska u vojsku prekidaju veze sa devojkorn, cime se rnoze
objasniti dobijeni nalaz.

U tabeli 2 uocava se da od 4 posmatrana ajtema katego­
rije profesionalna uloga svi pokazuju najvise srednje vrednosti
u 3. grupi osim stepena profesionalnog funkeionisanja, koje je
najvece u drugoj podgrupi. Medutim, izmedu grupa vojnika ni­
su utvrdene statisticki znacajne razlike za navedene ajteme.

Oobijeni rezultati pokazuju da se vojnik oseca najza­
dovoljniji primenom svog prethodnog strucnog znanja u
vojsci nakon obuke, dok je zadovoljstvo obukom, adekvat­
nim odnosom sa drugovima, pohvalama i ukorima staresine
u toku obuke, stepenom iskoriscenosti urodenih sposobno­
sti, fizickih i obrazovnih, kao i zadovoljstvo YES-om naj­
vece na kraju vojnog roka. Ovakav nalaz ukazuje na poste­
peno povecanje adaptiranosti vojnika na vojnu sredinu od
pocetka prema kraju sluzenja vojnog roka. S druge strane,
odsustvo statisticki znacajnih razlika pokazuje da je stay
vojnika prema svojoj profesionalnoj ulozi ujednacen za
vreme celokupnog trajanja vojnog roka, sto se moze obja­
sniti cinjenicom da vecina vojnika smatra da je sluzenjc
vojnog roka njihova obaveza i duznost i taj stay ne menja
od pocetka do kraja vojnog roka.

U tabeli 3 se uocava da od 7 posmatranih ajtema kate­
gorije intrapsihicka osnova prva 4 pokazuju najvise srednje
vrcdnosti u 3. grupi vojnika, poslednja dye u I. grupi vojni­
ka, dok ajtem koriscenje slobodnog vremena ima najvecu
srednju vrednost u 2. grupi vojnika.

Srednje vrednosti ajtema planiranje zivota postepeno
se povecavaju tokom sluzenja vojnog roka. Medutim, sta­
tisticki znacajna razlika je utvrdena sarno izmedu vojnika
prve i druge grupe (p<O,OOI). Duzina sluzenja vojnog ro­
ka se vojnicima na pocctku sluzenja vojnog roka, nakon
dolaska u jedinicu, cini predugom, te smatraju da ne mogu
da planiraju buduci zivot. Smatraju da im je boravak u jc­
dinici "zaledio" vreme za jedan vremenski period, cime se
moze objasniti dobijeni nalaz. Kako se priblizava kraj
vojnog roka vojnici sve vise pocinju da razmisljaju 0 bu­
ducnosti i zivotu nakon vojske. Boravak u jedinici vojni­
cima daje dovoljno vremena da razrnisljaju i da sebi po­
stavljaju pitanja 0 smislu zivota, a svojoj buducnosti, zi­
votnim ciljevima koje pred sebe postavljaju, da razmisle 0

tome kako zamisljaju buduci zivot za nekoliko godina i da
pokusaju, ukoliko to vee nisu, da isplaniraju svoj profesi­
onalni i ernotivni iivot.

Srednja vrednost ajtema koji se odnosi na stepen moti­
vacije pokazuje pad nakon obuke i porast na kraju sluzenja
vojnog roka, sto daje statisticki znacajnu razliku izmedu
vojnika prve i druge, kao i izmedu druge i trece grupe
(p<O,OOI).

Tabela 2
Profesionalna uloga

Broj Ajtem Grupa n x SO p 1/2 P 2/3
9 Stepen profesionalnog I 60 2,1587 0,2621 0,698 0,999

funkcinisanja 2 53 3,6041 2,1514
3 41 1,7368 2,0884

10 Stepen uspeha na obuci 1 60 4,0159 0,1859 0,752 0,043
2 53 4,3396 1,1758
3 41 4,6053 1,6\98

II Stepen iskoriscenosti 1 60 4,4286 1,5315 0,529 0,798
sposobnosti 2 53 3,8868 1,7394

3 41 4,6016 1,5669
12 Zadovoljstvo YES-om I 60 4,3651 1,7349 0,052 0,719

2 53 4,6226 2,3715
3 41 4,7368 2,4680



Crpaua 310 BOJHOCAHHTETCKI1 nvsrJIE,Q ~_____ ~ _~___ I>poj3

Tabela 3

Intrapslhlcka osnova

~ Ajtem Grupa n x SO p 112 ~ P2f3_
13 Planiranje zivota nakon 1 60 4,7302 1,6964 0,001 0,437

vojske 2 53 5,3585 1,0759
3 41 5,4474 1,5013

14 Stepen motivacije 1 60 4,9841 1,2762 0,001 0,001
2 53 3,3396 2,0657
3 41 5,5526 1,0053

15 Radoznalost 1 60 4,4444 1,3652 0,125 0,684
2 53 4,2830 1,5978
3 41 4,6579 1,5644

16 Uzivanje 1 60 4,5556 1,0441 0,016 0,650
2 53 4,3396 1,5057
3 41 5,1053 1,8858

17 Korisccnje slobodnog 60 2,7937 1,5467 0,020 0,230
vrcmena 2 53 3,8113 2,0292

3 41 2,9474 2,2294
20 Kapaeitet za empatiju sa 1 60 4,9365 ,8590 0,001 0,569

drugovima 2 53 4,1321 1,6177
3 41 4,8947 1,5560

21 Kapacitet za empatiju sa I 60 4,0476 1,I836 0,001 0,315
staresinorn 2 53 2,8868 1,8878

3 41 1,8158 2,0115
Ukupno I 60 90,35 11,94 0.094 0,605

2 53 90,68 15,68
3 41 92.95 14,23

Vojnik obavlja vojnu delatnost zato sto je to njegova
duznost, a ne zanimanje iii materijalni interes. Navedenim
istrazivanjem problema adaptacije vojnika na vojnu sredinu
utvrdeno je da oko 80 % vojnika ima pozitivan odnos prema
obavezi sluzcnja vojnog roka (4, 22). Soeijalno zreli mla­
dici sluzcnje vojnog roka shvataju kao obavezu iii cast, te se
i ponasaju prema zahtcvima koje pred njih postavlja vojna
organizacija, sto ima za posledicu da je motivacija za sluzc­
njc vojnog roka ispitivane grupc vojnika veoma izrazena na
pocetku vojnog roka. Vojnici koji su u vojsku dosli zato sto
rnoraju jcr ih je zakon na 10 prisiljavao i koji su bili prinu­
deni da, iskljucivo po sili zakona, izvrsavaju vojnu obavezu
imali su probleme otezanog prilagodavanja na vojnu srcdi­
nu. Motivacija vojnika za sluzenje vojnog roka, takode, je
ponovo povisena na kraju vojnog roka kada jc vojnik uvi­
dco da je vrcme koje jc provco u vojsei korisno iskoristio za
stieanjc potrcbnog profesionalnog znanja i strucne oSPOSO­

bljcnosti za vojnu sluzbu,
Dodatnu sigurnosl i samopouzdanjc stckli su ani voj­

niei koji su za vremc obuke uspesno ostvarili svc zadatke
koje su prcd njih posravile staresine, Pri tome su vojnike
manje stimulisali rutinski poslovi, a vise oni koji su podsti­
cali njihovu krcativnost. Entuzijazam, volja i encrgija koju
poseduju davali su im snagu da ostvare namere, dok su ih
Iosa iskustva mogla dcrnoralisati i omesti u planiranim ak­
tivnostima. Motivisan vojnik je bio mnogo bolji vojnik sve
vremc sluzcnja vojnog roka. Srcdnje vrcdnosti ajtema kojc
se odnose na radoznalost i uzivanje pokazuju pad nakon
obuke i porast na kraju sluzenja vojnog roka, sto ne daje
statisticki znaeajne razlike izmcdu grupa vojnika.

Kapacitct za empatiju sa drugovima pokazuje najvecc
srednje vrcdnosti na pocctku sluzcnja vojnog roka, zatim
pad nakon obukc, sto daje statisticki znacajnu razliku izmc­
du vojnika prve i druge grupe (1'<0,00 l), a zatim ponovo
pokazuje povecanje, ali ono nijc statisticki znacajno. Empa­
tija JC vcstina da se prepoznaju osecanja drugih ljudi. Ljudi
emocije retko izrazavaju recirna, odnosno osecanja sc mno­
go cesee iskazuju drugim znakovirna: na osnovu tona glasa,
pokreta, izraza liea. Empatija je sposobnost da se citaju ta­
kvi neizgovoreni znaci. Vcstinu tumacenja tudih osccanja
na osnovu ncverbalnih znakova imaju emocionalno stabil­
nije, u drustvu popularnije i preduzimljivijc, ali istovrcrneno
i osetljivije osobe. Ernpatija ne zavisi od intclcktualnih spo­
sobnosti licnosti (23).

Dolaskorn u vojnu sredinu vojnici se asimiluju u
anonimnu masu mladih Ijudi koji vode porcklo iz razlicr­
lih kulturnih i etnickih podneblja, razlii'itim od onih 1I ko­
jima jc do tada mladi covck ziveo. U vojnom kolcktivu
smanjen jc stepen kontrole sopstvcnog zivota, jer je svaki
vojnik neprekidno izlozen kritickim procenama svojih
drugova i starcsina u pogledu sposobnosti, fizicke sprern­
nosti, psibornotorne sprctnosti i brzinc i u situacijama jc
stalnog poredcnja individualnih razlika. Izvestan broj
rnladica nastoji da se istaknc u kolektivu u odnosu na
svoje drugovc-vrsnjake.

S druge strane, mogu biti izlozcni podsmchu i ornalo­
vazavanju svojih drugova pri izvrsavanju pojedinih radnji i
horbenih zadataka. Svaki pripadnik vojnog kolektiva je u
odnosu interakcije, tj. medusobnom uticaju sa drugim pri­
padnicima log kolektiva, U konlaktu sa drugim vojnicima
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procenjuju se i prihvataju stavovi iIi osecanja drugih, sto
stvara osecanje medusobne bliskosti.

Takode prisustvo nekih drugova istovremeno moze i
da ih uznemirava iIi cak iritira kada razliciti argumenti iii
razlicito misljcnje u razgovoru mogu stvarati probleme u
kornunikaciji. Kvalitet meduljudskih odnosa utice na opstu
atmosferu u jedinici, na razlicite oblike saradnje, poverenje,
prijateljstvo i prihvacenost u kolektivu, a od kvaliteta me­
duljudskih odnosa zavisi kohezivnost i efikasnost vojne je­
dinice,

Odnosi medu vojnicima u kolektivu uticu na osecanjc
pripadnosti i odanosti kolektivu, na mcdusobno poverenje i
postovanje, spremnost na odricanje od licnih u korist kolek­
tivnih ciIjeva, sto kod vojnika stvara osecanje sigumosti, sto
je najizrazenije na pocetku vojnog roka. Srednje vrednosti
ajtema kapaeitet za ernpatiju sa staresinom smanjuju se od
pocetka do kraja sluzcnja vojnog roka pri cernu je ova razli­
ka najveca izmedu vojnika prve i druge grupe, sro daje stati­
sticki znacajnu razliku (p<O,OO 1).

u kojima ce vojnici rnoci da se porvrde, On je strucan, pobu­
duje potcinjene odusevljenjem, entuzijazmom, moralom,
vojnorn vestinom, rodoljubljem, patriotizmom, casnoscu i
pravdoljubivoscu. Staresina kao vaspitac, nastavnik i in­
struktor podstice recima, usmerava, hvali po potrebi, elasti­
can je u svom stavu. Stares ina kao autoritet vojne sredine
kome su se vojnici pozalili pokazuje razurnevanje i pruza
podrsku i adekvatnu emoeionalnu pomoc svakorn vojniku,
ukoliko je zatrazi, sto umnogome doprinosi laksern prevazi­
lazeuju i resavanju aktuelnih problema. Staresina se upo­
znaje sa licnim i porodicnim probIemima vojnika iz licnog
kontakta, ali i preko podataka dobijenih od desetara iIi cla­
nova porodiee vojnika. Takode moze biti i zamena za figuru
oca, kada aktuelizuje odnos koji je pojedinae imao sa ocern,
a kasnije sa profcsorima i drugim autoritetima (24).

Tabela 4 pokazuje da srednje vrednosti posmatranih
ajtema kategorije zajednicki predmeti i zajednicke aktivno­
sti irnaju najvise vrednosti u 2. grupi vojnika i da pokazuju
razlicitu distribuciju povecanja srednjih vrednosti.

Tabela 4
Zajednlekl predmeti i aktivnosti

Broj Ajtem Grupa n x SO
18 Zajednicki predmeti I 60 3,2060 1,2720

2 53 4,0755 1,5172
3 41 2,8947 2,3341

19 Zajednickc aktivnosti I 60 1,7143 1,2241
2 53 3,6041 1,7578
3 4\ 1,8421 1,4801

P 1/2
0,553

0,006

P 2/3
0,001

0,425

Empatija vojnika prema staresini razvija se iz odnosa
vojnika sa pretpostavljenim staresinom koji karakterise, s
jedne strane, poverenje vojnika u licni i zvanicni autoritet
komandira, a, s druge strane, nacin ophodenja staresine sa
vojnicima, sto sve ima za posledieu srvaranje medusobnog
poverenja i otvorenosti u sluzbenom i nesluzbenom kornuni­
ciranju. Odnos izmedu staresine, komandira voda i vojnika je
aktivan i neprekidan, Baziran je na uzajamnom postovanju
licnosti staresine i vojnika, razumevanju staresine za slabosti
i teskoce kroz koje vojnik prolazi, ali i neophodnosti da voj­
nik prilagodi svoje osobine i stavove zahtevima nove sredine
u toku prilagodavanja na vojnu sredinu. Delujuci svojim
autoritetom na vojnike, stares ina menja postojece i form ira
nove osobine licnosti clanova kolektiva. Takode izmenjen
kolektiv povratno utice na odredene osobine licnosti staresi­
ne, na njegov status i ulogu u kolektivu. Istrazivanjern pro­
blema adaptacije vojnika na vojnu sredinu utvrdeno jc da
vojnici kod staresine najvise cene pravicnost, razumevanje
za probleme vojnika i strogost (4). Empatija vojnika prema
staresini najizrazenija je na pocetku vojnog roka. Razvija se
ukoliko je staresina model identifikacije potcinjenih, kada ga
potcinjeni prihvataju, postuju, imaju povercnje u njegov
autoritet. Takav staresina, pored svojih osobina licnosri, po­
seduje spremnost da uvazava svoje potcinjene, da ih razume
i prihvata, da ne vreda njihovo dostojanstvo, da stvara uslove

Izmedu vojnika druge i trece grupe postoje statisticki
znacajne razlike za zajednickc predmete (p<O,OO I), a izrne­
du vojnika prve i druge grupe za zajcdnicke aktivnosti
(p<O,Ol).

Vojniei koji borave u jedinici poseduju predmete koji
su svima potrebni u svakodnevnom zivotu za vreme borav­
ka u kasarni kao sto su: novcanik, kljucevi, vozacka dozvo­
la, sat, vojna knjizica, propusnica za izlazak, mapa grada iii
kraja, licni budilnik, cesalj iii cetka, prirucna torba, biblio­
tekarska karla, postanske marke, nozic itd. Takode uce­
stvuju u aktivnostima kao sto su: pisanjc pisama, citanje
novina, odlazak u bioskop, katie iii restoran, odlazak na
utakrnicu, pozajmiea knjige iz biblioteke. Poscdovanje ve­
cine navedenih predmeta iIi ucestvovanje u vecini navede­
nih aktivnosti zajednicko je za vecinu vojnika i ukazuje na
njihovo ucesce u zajednici kao sto je vojni kolektiv. lako se
ne ocekuje da svaki vojnik poseduje sve navedene predmete
iIi da ucestvuje u svim navedenim aktivnostima, njihovo
odsustvo u veccm broju ukazuje na smanjeno ucesce vojni­
ka u svakidasnjem zivotu i radu koIektiva kasarne. Na po­
cetku sluzenja vojnog roka vojnici se slabije poznaju, te jc i
ucestvovanje u zajednickim aktivnostima smanjeno. Kako
sc vojniei bolje upoznaju i druze, odnosno kako se poveca­
va njihova drustvenost tako se istovrerneno povecava i nji­
hovo ucestvovanje u zajednickim aktivnostima, cime se
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moze objasniti dobijeni nalaz. Istovremeno, kako se pribli­
zava kraj vojnog roka vojnik je vee upoznao grad u kojem
sluzi vojni rok, te mu mapa grada vise nije potrebna, kao ni
bibliotekarska karta, ni postanske marke i drugi predrneti,
sto ima za posledicu da vojnici sve manje poseduju ovc
predmete.

Posmatrano u celini, dobijeni rezultati Skale kvaliteta
zivota vojnika za vreme sluzenja vojnog roka pokazuju da,
gledano prema kategorijama, najveci skor pokazuju pro sec­
ne srednje vrednosti kategorije interpersonalni odnosi, zatim
kategorije intrapsihicka osnova i profesionalna uloga, dok je
najnizi kategorijc zajednicki predmeti i aktivnosti. Dobijeni
rezultati pokazuju da vojnici za kvalitet zivota za vreme
sluzenja vojnog roka najvise vrednuju interpersonalne od­
nose, koje su uspostavili sa svojorn porodicom i prijatelji­
ma, koji inace predstavijaju tradicionalne vrednosti sprskc
kulture. Nasuprot, najnize vrednuju poscdovanje zajednic­
kih predmeta i ucesrvovanje u zajednickirn aktivnostima, s
obzirom na to da smatraju da vee ina tih predmeta i aktivno­
sti nisu posebno karakteristicni za vojnu sredinu vee su ih
koristili, odnosno utestvovali su u zajednickim aktivnosti­
rna i pre dolaska u vojsku,

Od 21 ajtema Skale kvaliteta zivota statisticki znacajne
razlike izmedu grupa vojnika eocene su za sledece ajteme:
bliski odnosi sa porodicom, socioseksualni odnosi, stcpen
drustvenosti vojnika u jedinici, socijalna inicijativa, kapa­
citet za empatiju sa drugovima u jedinici, kapacitet za em­
patiju sa staresinorn, stepen motivacije, planiranje zivota i
zajednicki predmcti i zajednicke aktivnosti. Svi ovi ajtemi
su iz kategorija interpersonalni odnosi, intrapsihicka osnova
i zajednicki predmeti i aktivnosti, dok kategorija profesio­
nalna uloga nije zastupljena ni sa jednim ajtemom koji je
statisticki znacajan.

Ukoliko posmatramo samo ove statisticki znacajne aj­
teme, i to u odnosu na vreme sluzenja vojnog roka, uocava
se da pocetak vojnog roka karakterisu: pojacana bliskost sa
clanovima svoje porodiee, dobri soeioseksualni odnosi, po­
viseni kapaciteti za empatiju sa drugovima i sa stardinom,
kao i znacajan stepen motivacije za odsluzenjc vojnog roka,
dok su planiranje zivota nakon vojske i zajednicke aktivno­
sti vojnika snizene. Zavrsetak sluzenja vojnog roka karakte­
risu: poveeanje bliskosti sa clanovima svoje porodice, poja­
can stepen drustvenosti i socijalne inicijative, kao i stepen
motivacijc za sluzenje vojnog roka, a smanjenje adaptirano­
sti na zajednickc predmete. Pocetak sluzenja vojnog roka
karakteriSc prelazak vojnika iz gradanskc u vojnu sredinu,
promena geografske lokacije i zivotnog okruzenja. U perio­
du prilagodavanja vojnika na vojnu sredinu vojnici su oku­
pirani problemima vczanim za uslove vojnog kolektiva:
smestaj, obuku, interpersonalne odnose sa drugovima i sta­
resinom jedinice i dr. Kompletan zivot vojnika odvija se u
zatvorenom krugu kasame u zajednickoj spavaoniei, zajed­
nickom kupatilu, trpezariji, na poligonu za obuku. Za sve
vojnike vaze isti propisi u obuci, odevanju, smdtaju, ishra­
ni, ophodenju, vojnitkim obavezama, slobodnom vremenu.
Strogo je isplanirano sluzbeno i slobodno vreme. Vojnici

koji sluzenje vojnog roka prihvataju kao normalnu ctapu u
zivotu iIi cast irnaju izrazen stepen motivacije da odsiuze
vojni rok, sto jc veoma izrazeno na pocetku vojnog roka
zbog cega se takvi vojnici brze i lakse uklapaju u vojni ko­
lektiv.

Zbog fizicke udaljenosti kontakti vojnika sa clanovirna
porodice, devojkom iii suprugom svedeni su cesto sarno na
kontakte telefonom, a licno vidanje sarno prilikom njihovih
poseta vojniku iii za vreme odlaska vojnika do kuce za
vremc vikend-odsustva. lpak, fizicka udaljenost bitno ne
utice na bliskost vojnika sa clanovima njegove porodice,
kao ni na socioseksualne odnose koje su ostvarili sa svojom
devojkom iii suprugom pre dolaska u vojnu sredinu koji su
na pocetku vojnog roka, nakon dolaska vojnika u jedinicu

veoma bliski.
Vojnici, fizicki udaljeni od svoje porodice, primorani

su da se oslanjaju na emotivnu podrsku svojih novih drugo­
va i staresine. Vojnici koji poseduju crnpatiju prema drugo­
vima sa kojima provode mnogo vremena, koristcci ovu
svoju sposobnost, osecaju emocionalne reakcije svojih dru­
gova, osetljiviji su na njihove reakcije, sro sve stvara oscca­
nje medusobne bliskosti. istovremeno, na pocetku vojnog
roka uccstvovanje u zajednickim aktivnostima je smanjeno.
jer se vojnici jos uvek dovoljno dobra ne poznaju i nemaju
potrebu da u vecoj grupi izlaze na zajednicka mesta i da se
druzc ivan kasame, Empatija prema staresini je, takode,
najveca na pocetku vojnog roka. Takav staresina sve vojni­
ke zna po imenu, dobro procenjuje njihove osobine licnosti
i motive njihovog ponasanja, kontaktira sa vojnieima, dobro
poznajc licne problcme i teskoce svakog vojnika i pri tom
pokazuje interesovanje za te probleme. U vojnim kolektivi­
ma u kojirna su staresine bolje prihvacene mcduljudski od­
nosi su hannonicniji, a etikasnost obavljanja zadataka je ve­
ea, cime se poveeava moral jedinice.

Nasuprot, planiranje zivota na pocetku vojnog roka
slabo je izrazeno s obzirom na to da se vojnici nalaze u no­
voj zivotnoj sredini, udaljcni od ostalih obaveza u svom
privatnom zivotu i smatraju da imaju dosta vremena da
razmisljaju 0 budueem zivotu. U jediniei, van uobicajenih
profesionalnih i porodicnih aktivnosti, vojnici ncmaju po­
trebu da razmisljaju 0 sebi, svojoj buduenosti, zivotnim ci­
Ijevima, niti <ia prave planove za zivot nakon vojske.

Zavrserak vojnog roka karakterise sve slabija organi­
zacija zivota i rada u jedinici. Vojnici su sve manje angazo­
vani duznostima u jcdinici, sve je manje obaveza koje se
pred njih postavljaju zbog cega se hIe da im vremc sve
sporije prolazi. U iscekivanju otpusta vreme II jedinici pro­
vode uglavnom u razmisijanju 0 budueem zivotll, ali i u
druzenju. Zavrsctak vojnog roka prekretniea jc u zivotu
mladog coveka. Kako se priblizava kraj vojnog roka, poja­
cava sc motivacija vojnika za planiranje aktivnosti koje ih
ocekuju posle vojske. Nakon organizovanog natina zivota i
rada u vojnoj sredini vojnik treba da se ponovo ukljuci u
svakodnevne zivotnc obaveze i aktivnosti, za koje se svako
i ne oseea sprcmnim. Neki od njih oseeajll gubitak licnih
vrednosti, bcsperspektivnost blldlleeg zivota, egzistencijal-
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nu ugrozenost, Vojnici pocinju da razmisljaju 0 organize­
vanju zivota van jedinice i kasame, odnosno svoja razmi­
sljanja usmeravaju na zivot posle vojske i planiranje zivota
nakon nje. Pojedini vojnici osecaju krivicu da ce zbog te­
skoca oko zaposlenja materijalno opteretiti svoju porodicu,
strahuju za svoju egzistenciju, zabrinuti su za izbor buduceg
zanimanja ili za mogucnost upisa na zeljeni fakultet, za
svoju emotivnu vezu (25).

Na kraju vojnog roka vojnik je uvideo da je vreme
koje je proveo u vojsci korisno upotrebio za sticanje po­
trebnog profesionalnog znanja i strucne osposobljenosti za
vojnu sluzbu, te je motivacija vojnika za sluzenje vojnog
roka ponovo povisena. Kako se priblizava kraj vojnog roka,
nakon zajednickog zivota sa drugovima u jedinici, vojnici
sve vise razrnisljaju 0 svojoj porodici, roditeljima, braci i
sestrama, sto je praceno povecanorn bliskoscu sa clanovima
porodice. Ponovo se aktuelizuju vee prisutni hronicni pro­
blemi primarne porodice. Razmisljajuci 0 zivotu koji ih
ocekuje nakon zavrsetka vojnog roka, familijarizovali su se
sa zajednickim predmetima koje su posedovali tokom slu­
zenja vojnog roka, te im se cini da su im mapa grada, pro­
pusnice, clanske karte i drugi predmeti koji su im bili po-

trebni za vreme boravka u vojnoj sredini sve manje potreb­
ni. Takode, kako se priblizava kraj vojnog roka, vojnici sve
vise vremena provode u zajednickom druzenju. Socijalna
inicijativa i stepen drustvenosti vojnika najveci su na kraju
vojnog roka. U drustvu svojih vrsnjaka tokom vojnicke
obuke i izvrsavanja vojnickih zadataka postepeno je doslo
do njihovog sve veceg zblifavanja. Drustvenjji vojnici su
pomogli manje drustvenim drugovima da se ukljuce u vojni
kolektiv i uspostave drugarske odnose sa njima kako bi se i
oni osecali prihvacenim u drustvu svojih vrsnjaka, Pri tom i
manje drustveni vojnici pokazuju zainteresovanost i zelju za
druzenjem, koja je najintenzivnija na kraju vojnog roka, sto
sve ukazuje na znacaj drugarstva u vojnoj sredini. Iz nave­
denog proizilazi da je sluzenje vojnog roka znacajna etapa
kontinuiranog procesa socijalizacije licnosti.

Zakljucak

Kvalitet zivota vojnika za vreme sluzenja vojnog roka
zavisi od intrapsihicke osnove, interpersonalnih odnosa voj­
nika i prilagodenosti na zajednicke predmete i aktivnost, a
ne zavisi od profesionalne uloge vojnika.
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Abstract

Dedic G. Vojnosanit Preg12003; 60(3): 305-314.

SOLDIERS' QUALITY OF LIFE DURING MILITARY SERVICE

Quality of life of soldiers is the ability to participate in professional activities during
the military service in accordance with intrapsychic state. The aim of this study was
to establish the categories of quality of life, which are important for soldiers' ad­
justment during the military service. The investigation was performed on the sub­
jects of the two squads of soldiers of Yugoslav Armed Forces, divided into three
groups according to the period of investigations: after the first month, after the ba­
sic training, and at the end of military service. The applied instruments of the inves­
tigation were sociodemografic questionnaire and Quality of Life Scale (QLS). Sta­
tistical analysis of the obtained data was made by t-test. Investigation results
showed that quality of life of soldiers during the military service depended on intra­
psychic state. interpersonal relations. and solidiers' adjustment to common objects
and activities, and did not depend on their occupational role.

Key words: military personnel; quality of life; adaptation,
psychological; questionnaires; interpersonal
relations.
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