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ULOGA VASPITACA U RAZVOJU SOCIJALNIH KOMPETENCIJA I
PREVENCIJA POREMECAJA PONASANJA DJECE PREDSKOLSKE DOBI

Rezime: Rad je posvecen funkciji socijalnih kompetencija djece rane dobi i prevenciji poremecaja
ponasanja djece predskolske dobi. U radu se analizira sistem predskolskog obrazovanja u odnosu
na kompetentnost vaspitaca i njihove funkcije i interventnost kod poremecaja ponasanja djece. U
funkciji razvoja socijalnih kompetencija djece rane dobi sagleda se i uloga stru¢nih saradnika, ali
i ukljucivanja roditelja u prevenciju poremecaja ponasanja. Razmatraju se i razni vidovi saradnje,
odnosno trijade vaspitat—dijete—roditelji. Aspekt socijalnih kompetencija razmatra se i u pogledu
utemeljenosti socijalnih kompetencija prema skolskom dobu. U radu se ukazuje i na potrebu saci-
njavanja raznih programa prevencije poremecaja ponasanja individualno i grupno.

Kljuéne rijedi: kompetencije vaspitaca, djeciji vrti¢, socijalne kompetencije, poremecaj ponasanja,
prevencija poremecaja ponasanja.

Uvob

Potreba ranog uocavanja rizi¢nih faktora iz neposrednog okruzenja koji mogu
biti faktori poremecaja u ponasanju djece predskolske dobi, dobija sve ve¢u paznju
zbog toga $to su djeca, kod kojih su rano uoceni poremecaji u ponasanju, ¢esto izloze-
na riziku koji ¢e mozda biti prepoznat kao maloljetnicka delikvencija ili socijalnopato-
losko ponaSanje u kasnijoj dobi. Naué¢no je potvrdeno, kako se poremecaji u ponaSanju
djece i emocionalni problemi mogu javljati ve¢ u predskolskom dobu.

Achenbach je od 1986. do 1992. godine proveo istrazivanje na uzorku djece
od 4 do 6 godine i utvrdio poremecaje u ponasanju, koji su praéeni emocionalnim
problemima, a ukljucivali su i poteskoc¢e u samokontroli i agresivnosti. Poremecaji su
ukljucivali i poteSkoce u socijalnim odnosima i emocionalnom razvoju, a javljali su se
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ili pojedinacno, ili vise njih zajedno. Proucavajuci rezultate, utvrdeno je da suplementi
odredenog ponaSanja najbolje pokazuju pojavu buducéeg poremecaja.

Na osnovu toga mozemo implicirati nekoliko zakljucaka:

— Da bi se to sprijecilo, potrebno je sistematski poticati celokupan razvoj dje-
teta, od najranije dobi, te staviti naglasak na socijalizaciju i razvoj socijalnih
kompetencija djece predskolske dobi.

— U ovom procesu je veoma vazna uloga vaspitno-obrazovne institucije i njen
utjecaj u prevenciji poremecaja u ponasanju djece.

— Ta se uloga ogleda u:

e Njegovanju i podupiranju kognitivne, radne i socijalne kompetentnosti
djece rane dobi,

e Razvijanju vjestina rjeSavanja problema,

e Stvaranju autonomije,

e Stvaranje pozitivnog identiteta djece i pozitivne slike o sebi.

Predskolske ustanove bi trebale da pruzaju mogucénost ranog otkrivanja odstu-
panja u zdravom razvoju, da predvidaju buduce poremecaje u ponasanju, te da provode
primarno preventivne i rane interventne aktivnosti. Nadasve, veoma je vazno da preds-
kolska ustanova deluje §to je moguce pre, jer svako odgadanje reSavanja problema mo-
ze dovesti do njegovog porasta, odnosno do daljnjeg razvoja poremecaja u ponasanju.

Deciji vrti¢ je ustanova u kojoj djeca, pored usvajanja odredenih programskih
sadrzaja, sveopste njege i razvijaju opSte stavove, nacela, odnose prema drugim vrs-
njacima, uce socijalne i komunikacione vjestine, razvijaju li¢nost, specificne interese,
odnos prema drustvu i sl. Medutim, predskolska ustanova je i mjesto gde se djeca
susrecu s ,,neprihvatljivim ponasanjem* svojih vr$njaka. U skladu sa svojim uzrastom,
ponasanjem i razvijenim stavovima, velikom povodljivos¢u u tom dobu, neka ¢e se
djeca poceti i sama s ,,neprihvatljivim ponasanjem®, §to e, naravno, s vremenom,
imati intenciju razvoja poremecaja u ponasanju.

Prema misljenju mnogih psihologa (Vizek-Vidovi¢, 2009) neophodna je i veo-
ma vazna pravovremena identifikacija rizi¢nih faktora koji doprinose razvoju poreme-
¢aja u ponaSanju, kako bi ustanova mogla kvalitetno preventivno reagovati.

Suzi¢ (2004) govori o na¢inima nadogradnje vaspitno-obrazovnih sistema uop-
Ste. Nadogradnju sistema obrazovanja Suzi¢ vezuje za kompetencije. Kao sisteme za
nadogradnju obrazovnih institucija, a u skladu sa razvojem kompetencija i vaspitaca
i djece, on navodi: sposobnost ucenje, kreativnost, kriticko misljenje, demokratija,
interakcija, kooperativnost, susretljivost, servilnost, autonomija i motivacija. Aspekt
razvoja socijalnih kompetencija i odgajatelja i djece u dje¢ijem vrticu navodi kao kljué
promena koje vode predskolske institucije i celokupan predskolski sistem u savremeno
drustvo. Razvoj socijalnih kompetencija i kod vaspitaca, a i djece rane dobi, delovade,
pre svega, pozitivno na mogucnost ranog otkrivanja odstupanja u zdravom razvoju,
predvidanja poremecaja u razvoju i sprovodenje primarne preventive i interventne ak-
tivnosti, posebno kod djece koja ukazuju na poremecaj u ponasanju.
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STRUCNA KOMPETENCIJA VASPITACA I PREVENCIJA
POREMECAJA U PONASANJU DJECE PREDSKOLSKE DOBI

Kada govorimo o poremecajima u ponasanju djece predskolske dobi, neop-
hodno je posebno izdvojiti kljuénu ulogu vaspitaca tj. stru¢nu kompetenciju vaspitaca.
Struéne kompetencije vaspitaca posebno su naglasene u pedagoskoj prevenciji pore-
mecaja u ponasanju, sa naglaskom na socijalni deo kompetencija.

Pedagoska prevencija sinonim je nazivu za primarnu prevenciju, a u pedagos-
koj prevenciji poseban naglasak je u kompetentnosti vaspitaca, koji kroz vaspitno-
obrazovni proces preventivno prepoznaju, a zatim deluju u odnosu na nastanak pore-
mecaja u ponasanju djece predskolskog uzrasta. U pedagoskoj prevenciji nepozeljnih
oblika ponasanja, posebno je vazan nacin organizacije vaspitno-obrazovnog procesa,
kao procesa koji sadrzi preventivne i interventne aktivnosti.

Prema Glasser-u (1994) kompetentan vaspita¢ je onaj koji deluje u skladu s
profesionalnim identitetom struénjaka vaspitno-obrazovne prakse, onaj koji radi na
sebi, koji sti¢e potrebna znanja i vjestine, a novoste¢eno znanje integrise u postojece i
primjenjuje ga u neposrednom vaspitno-obrazovnom radu. ,,Kompetencija je kombi-
nacija znanja, vjeStina, stavova, vrijednosti i navika koje omogucéavaju pojedincu da
aktivno i efikasno djeluje u odredenoj specificnoj situaciji, odnosno profesiji. Kom-
petencija podrazumjeva imati neophodne sposobnosti, autoritet, vjestinu i znanje*
(Oxfords advancedleaners encyclopedic dictionary, 1989: 183).

Teorija izbora i realitetna terapija isti¢u da je za licni napredak potreban stalan
,rad na sebi®. Znati prepoznati, razumjeti i pravilno odgovoriti na mnoge kompleksne
i suptilne vaspitne izazove, izuzetno je vazno obelezje profesionalne i socijalne kom-
petencije svakog vaspita¢a, posebno kada se govori o potrebi provodenja pedagoske
prevencije poremecaja u ponasanju.

Najcesce kada se govori o prevenciji poremec¢aja u ponasanju djece, obicno
se stavlja naglasak i na stru¢ne saradnike kao na nosioce preventivnih aktivnosti. U
tu grupu suradnika svrstavaju se i pedagozi, defektolozi i de€iji neuropsihijatri. Me-
dutim, aktivni nositelji pedagoske prevencije su ipak vaspitaéi, a u saradnji sa drugim
struénim licima.

Razlozi zasto vaspitace svrstavamo kao udarne nosioce u identifikaciji, preven-
ciji i intervenciji poremecaja u ponaSanju djece predskolske dobi su sledeci:

— Najbolje, sem roditelja, poznaju djecu u grupi, njihove navike, potrebe,

zelje, strahove;

— Svojim obrazovanjem i kompetencijom nezaobilazan su faktor vaspitno-

obrazovnog rada;

— Imaju veliku ulogu u izgradnji etickih temelja djece i moralne odgovorno-

sti;

— Imaju dominantnu ulogu u pristupu djetetu (u djeéijem Zivotu veoma su

vazne licnosti, po vaznosti, najces¢e, odmah nakon roditelja);
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— Djeca vaspitacu, zbog izgradenog odnosa s njim, pokazuju najveci nivo po-

verenja.

Zbog vaznosti uloge vaspitaca u zivotu djece i njihove neminovne uloge u
prevenciji nepoZzeljnih vrsta socijalnog ponasanja, njihov spektar znanja i vestina mora
biti veoma Sirok. Osim klasi¢nog poznavanja metoda rada u deéijem vrticu, strategija
ucenja sa djecom, vaspita¢ u toku svog rada treba i da:

—  Poznaje postupke rada sa meSovitim grupama,

— Bude spreman i pripremljen za timski rad,

— Bude upoznat sa postupcima motivacije,

— Bude spreman za organizaciju motivacionog okruzenja za ucenje i
socijalizaciju,

—  Zna primenjivati i novu informacionu tehnologiju,

—  Zna postaviti jasne okvire discipline, bez prisile.

Da bi vaspitaci mogli kvalitetno pruziti pomo¢ djeci koja imaju problem u
ponasanju, neophodno je da poznaju i metode pedagoske prevencije, te da imaju dobru
saradnju sa porodicom djeteta. Naime, u sklopu same pedagogije, ne proucavaju se
posebno metode prevencije poremecaja u ponasanju. Medutim, savremena pedagogija
prezentira pedagosku metodu aktivno-motivirajuce supstitucije poremecaja u ponasa-
nju, koja povezuje pedagoska nacela i zakonitosti koji se mogu delotvorno primeniti
u radu s djecom koja pokazuju poremeéaje u ponasanju, ali i u radu s riziénom po-
pulacijom, kako do pojave poremecaja u ponasanju ne bi doslo. Osim toga, vaspitaéi
slusaju i specijalnu metodiku u sklopu koje se rade i poremecaji u ponasanju. Ipak, u
toku redovnog obrazovanja vaspitac¢a premalo vremena se posvecuje radu sa djecom
koja pokazuju poremecaje u ponasanju. To implicira stalnu potrebu za stru¢nim i pro-
fesionalnim usavrSavanjem vaspitaca na svim nivoima.

Pretpostavka dana$njih sistema obrazovanja da je dominantna uloga u radu sa
ovom djecom, na stru¢nim saradnicima, koji ¢e, u skladu sa svojim kompetencijama,
uspesno raditi s tom djecom koja pokazuju poremecaj u ponasanju. Koncept EU daje
tacku, ipak, na samim vaspitacima, $to podrazumjeva koncept dozivotnog ucenja vas-
pitaca (Dozivotno ucenje za sve, 1998; Lisabonska deklaracija, 2000).

Uloga stru¢nih saradnika nije da imaju dominantnu ulogu u prevenciji poremecaja
u ponaSanju, ve¢ da budu stru¢na pomo¢ vaspita¢ima u provodenju pedagoske prevencije.

Znadi, u konceptu danasnjeg sistema, neophodno je vaspita¢ima pruziti dodat-
nu edukaciju za rad sa djecom kojima je potrebna dodatna stru¢no-pedagoska pomoc.
Da bismo znali kako uspje$no delovati u prevenciji poremecaja u ponasanju, potrebno
je kontinuirano usavrSavanje vaspitaca i primena novih znanja i vjestina.

Sve do sada navedeno implicira dominantnu ulogu vaspitaca u prevenciji pore-
mecaja ponasanja djece rane dobi, pomo¢ stru¢nih saradnika, ali i veliku ulogu poro-
dice u tome. Uloga porodice, isto tako, dominantna je za zdrav psihosocijalni razvoj,
ucenje i ponasanje djece predskolske dobi.
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SARADNJA DECIJEG VRTICA I RODITELJA U
RAZVOJU SOCIJALIH KOMPETENCIJA DJECE I
PREVENCIJA POREMECAJA U PONASANJU

Trijada odnosa saradnje vaspita¢—dijete—roditelj, te kompetencija vaspitaca, pre-
duslovi su za provodenje delotvorne pedagoske prevencije i razvoja socijalnih kompe-
tencija kod djece. ,,Degji vrti¢ kao zajednica ucenja podrazumeva izgradivanje profila
predskolske ustanove u kontekstu decjeg i ljudskog razvoja, utemeljenog na primeni pre-
poruka savremenih obrazovnih intervencija koje naglasavaju dostupnost i pristupacnost
svoj deci i roditeljima kao krajnjim korisnicima usluga.* (Srdi¢, 2010: 2).

Saradnja roditelja i vaspitaca je svakodnevna; medutim, tu saradnju neophodno
je jacati npr. kroz ,.kutke za roditelje”, gdje ¢e roditelji imati priliku da se informisu
0 odredenim zbivanjima u predskolskoj ustanovi i ukljuce se u punu saradnju razvoja
ustanove, a 1 svog djeteta.

Individualne konsultacije su sljedeci oblik saradnje, gde roditelji mogu dobiti
informacije o svom djetetu, svakodnevno ili jednom sedmic¢no. Na roditeljskim sa-
stancima vaspitaci treba da upoznaju roditelje sa teku¢om problematikom u grupi ili
sa edukativnim temama, koje se sve vise prezentuju komunikacijskom metodom, pri
¢emu su roditelji aktivni uéesnici.

Roditeljske sastanke treba da vode vaspitaci u saradnji sa stru¢nim saradnicima
i neophodno je da se vaspitaci upoznaju i da su educirani o na¢inima na koje se orga-
nizuju i vode komunikacijski sastanci.

Saradnja roditelja i predskolske ustanove moze se ojacati i na nacin da se rodi-
telji aktivno ukljuce u primarne programe i da se ojaca njihova saradnja pri ostvariva-
nju odredenih projekata.

Neke od tema roditeljskih sastanaka koje mozemo naci u savremenoj pedagos-
koj literaturi i koje djelotvorno mozemo roditeljima prezentovati su:

— Samostalnost djeteta u raznim zivotnim situacijama,

— Pravila ponasanja djece,

— Agresivnost djece,

— Vaznost odgojnih postupaka,

— Odgoj za Zivotne vrijednosti,

— Vaznost odgojnih postupaka i odgojnih metoda,

— Prihvatljiv i neprihvatljiv nacin komunikacije djece,

— Samopouzdanje djece,

— Kako dijete pripremiti za polazak u skolu,

— Kaultura ponasanja i izrazavanja,

— Aktivno slusanje,

— Bonton i pravila ponasanja.

Cilj svih nas je socijalno kompetentno dijete. Socijalno kompetentno dijete je u
interakciji s vr$njacima mnogo socijalizovanije, osjetljivije, pokazuje pozitivnije obli-
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ke ponaSanja nego §to to ¢ini manje kompetentno dijete. Pod socijalnim kompetenci-
jama Suzi¢ (2004) podrazumjeva:
— Razumevanje drugih individua i grupa i tumacéenje grupnih emocionalnih
struja;
— Usaglasenost sa ciljevima grupe ili organizacijom,;
— Grupni menadZment, biti voda ili biti voden, timske sposobnosti, stvaranje
veza, razumjevanje i sposobnost organizacije;
— Komunikacija, slusati otvoreno ili slati uverljive poruke;
— Podrska drugima ili servilna orjentacija, senzibilitet za druge;
— Uvazavanje drugih, uvazavanje razliéitosti, tolerancija, demokratija i oseca-
nje pozitivne pripadnosti.

Istrazivanja pokazuju da socijalna kompetencija usvojena u predskolskoj dobi
ostaje stabilna i u Skolskoj dobi. Djeca koja pokazuju visok stepen socijalne kom-
petencije na odgovarajuéi nacin mogu odgovoriti na neprilagodena ponasanja koja
manifestiraju njihovi vrsnjaci.

Neprilagodena ponasanja koja su se razvila u predskolskom razdoblju, posebno
agresivnost 1 socijalno povlacenje, nastavljaju i kroz Skolsko razdoblje. To znaci, sa-
znanje da je stabilnost socijalne kompetentnosti jedan od klju¢nih temelja postignuéa
djeteta, zahteva i potrebu ulaganja u socijalnu kompetentnost djece jo§ u predskolskom
dobu.

ZAKLIJUCAK

Ulaganja usmerena podupiranju socijalne kompetentnosti djece, osnazivanju
njihove dobrobiti, omoguéavanju njihove opce adaptiranosti u socijalnu sredinu, pred-
stavljaju prve korake implementacije univerzalnih preventivnih programa. Ovi progra-
mi prevencije podrazumijevaju i redovna ulaganja u predskolske kurikulume i uvode-
nje oblika ponasanja koji podupiru razvoj socijalnih kompetencija.

Pored ovoga, programi prevencije trebali bi da sadrze i selektivne i indicirane
programe prevencije, ¢iji je cilj umanyjiti ili eliminisati delovanje rizi¢nih faktora, a ja-
Cati zaStitne faktore decijeg razvoja, i to u slucajevima gde je veca verovatnoca razvoja
problema, ili gde se ve¢ rizici okruzenja zivota djeteta, ili prve indicije nepozeljnog
ponasanja djece, jasno manifestuju.

Naucénici, struénjaci, roditelji i svi koji su ukljuceni u vaspitanje i obrazovanje
djece niz godina razvijali su razli¢ite pristupe za rad sa djecom na razvijanju socijalne
kompetencije i smanjivanju vjerovatnoce negativnih razvojnih ishoda. Intervencije s
tim ciljevima uglavnom su bile grupne, za svu djecu, ili pak individualne, namenjene
djeci koja ve¢ ispoljavaju trajna i ozbiljna odstupanja u ponasanju.

Klju¢ uspjeha intervencija lezi, vjerovatno, u kombinovanju tih pristupa, jer se
socijalna kompetencija i socijalne vestine mogu razvijati samo u situacijama gde suu
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interakciji djeca s razli¢itim stepenima razvijenosti vjestina i kompetencije, dok neka
djeca trebaju i dodatnu podrsku u obliku individualne podrske ponasanju ili nekog
drugog pristupa. Uz kombinaciju pristupa vazno je i uklju¢ivanje svih koji u€estvuju u
vaspitanje djece (Borovina, 2009).

Predskolska ustanova moze pruziti sveobuhvatan, sistematic¢an i pristup na vise ni-
voa koji podrazumijeva identifikaciju, procenu, prevenciju i druge intervencije kada su u
pitanju odstupajuca ponasanja uz dobru saradnju vaspitaca, struénih saradnika i roditelja.

Sve to podrazumeva dodatnu edukaciju vaspitaca, osposobljenost za rad sa
svakim djetetom, partnerski odnos sa roditeljima, prilagodavanje programa svakom
djetetu, izrada stimulativnih programa, timski, za djecu kojima je potrebna podrska i
zastupljenost timskog rada u svim oblastima vaspitno-obrazovnog procesa.
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Summary: The paper deals with the function of social competences in children at an early age
and with the prevention of conduct disorder that occur in preschool children The paper analyzes
the pre-school education system in relation to the competence of teachers and their functions and
interventions with conduct disorder in children. Also, the role of professional staff is being exami-
ned within the function of the social competences development in children of early age, as well as
parents’ involvement in the prevention of conduct disorder. The paper discusses the various forms
of cooperation, or triad teacher-child-parents. Aspect of social competences is additionally discu-
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ssed in terms of foundation of social skills by school age. The paper points out the need of creating
a variety of programmes to prevent conduct disorders in both individuals and groups.

Key words: pre-school teacher competencies, kindergarten, social competencies, conduct disorder,
prevention of conduct disorder.





