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Ja, drugi i stid: dozivljaj stida studenata
u edukaciji za gestalt psihoterapeute

Apstrakt: Internalizovani stid je dozivljaj da sa celim nasim bi¢em ,,nesto nije u redu”, da
nije vredno postojanja, ni pripadanja. lako se stid najées¢e dozivljava kao usamljeni bol,
on je uvek relacion. Stid je neizbezan pratilac procesa ucenja u edukaciji bududih psiho-
terapeuta jer specifi¢ni nadini iskustvenog ucenja i zahtevi za kvalitetom ¢ine pogodno
tle za generisanje stida medu udesnicima tog procesa. Trajnija reparacija doZivljaja selfa
moze do¢i samo uz iskustvo autenti¢ne zainteresovanosti druge osobe za na$ unutrasnji
svet i dozivljaj prepoznavanja i prihvatanja. Cilj istrazivanja je da doprinese razumevanju
uloge drugih u pojavljivanju i dinamici stida u kontekstu edukativno-iskustvene grupe.
U istrazivanju je ucestvovalo 15 studenata I, II i IV godine edukacije za gestalt terapeute.
Podaci su prikupljeni koris¢enjem tehnike kriti¢cnog dogadaja. Tematskom refleksivnom
analizom izdvojili smo dve kvalitativno razlicite teme: Ja-10 i Stid i Ja-Ti i Stid. Dobijeni
nalazi su razmatrani iz dve perspektive — relacione paradigme stida i transformativnog
ucenja odraslih.

Kljuéne reéi: stid, drugi, relacija, edukacija za gestalt terapeute, ucenje odraslih.
Teorijsko-empirijski kontekst istraZivanja stida
Stid je prirodni ljudski afekat, nerazdvojiv deo bazi¢ne ljudske opreme i funkcio-

nisanja, neodvojiv od nase povezanosti u polju i sa poljem (Wheeler, 2000). Te-
oreticari afekata (Tomkins, 1963; Kaufman, 1996; Lee, 2003) slazu se da je stid
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deo nasledenog afektivnog kompleta i da je njegova funkcija da regulise afekte uz-
budenja, uzivanja, radosti, afekte povezane sa nasim Zeljama, nadama, ¢eznjama,
snovima, ciljevima, posebno ukoliko u trenutnom polju ne postoji moguénost da
se realizuju. Takav stid mnogi autori (Bradshaw, 1988; Robine, 2015) nazivaju
zdrav stid jer sluzi kao socijalna korekcija i signal da je osoba narusila sopstveni in-
tegritet povredom asimilovanih vrednosti (na primer, privatnost, nepovredivanje
drugih...) i/ili da u okruzenju nema dovoljno podrske za njene trenutne potrebe
i ono $to ona jeste.

Medutim, ukoliko je osoba rano iskusila izostanak podrske i ako je isku-
stvo nedovoljne podrzanosti kontinuirano, dugotrajno i/ili intenzivno, sam taj
proces odbacivanja/odsecanja u polju (od vaznih osoba) integrie se i dozivljava
kao proces u selfu. Razvojno gledano, struktura interaktivnog polja postaje struk-
tura unutrasnjeg sveta osobe (Wheeler, 2000). Tako nastao dozivljaj stida razliciti
autori razli¢ito nazivaju: internalizovani stid (Kaufman, 1996; Wheller, 2000),
toksicni stid (Bradshaw, 1988), maladaptivni stid (Greenberg & Paivio, 1997),
egzistencijalni stid (Yontef, 1997), a Li (Lee, 2003) govori o baziénom stidu (eng.
ground shame). Internalizovani stid je dozivljaj da sa celim nasim bi¢em ‘nesto nije
u redu’, da je kompletno neadekvatno, pogresno, da nije vredno ljubavi, postoja-
nja ni pripadanja. Mnogobrojni gestalt autori koji su se bavili fenomenom inter-
nalizovanog stida ukazuju na dvostruku prirodu tog iskustva: jedna dimenzija se
odnosi na li¢ni identitet, licnu vrednost, a druga na odnose i dozivljaj pripadanja
(Yontef, 1997; Erskin, 1995; Greenberg & Paivio, 1997; Wheeler, 2000, 2003;
Lee, 2003; Robine, 2015). Iako se taj stid ¢esto dozivljava kao ‘usamljena muka,
bolest duse’ (Tomkins, 1963, str. 18), kao li¢ni neuspeh i manjkavost, on je,
zapravo, u svim njegovim oblicima, relacion i uvek se javlja u kontekstu odnosa.
On je ,iskustvo selfa u odnosu, kada je ‘odnos’ naprsnut ili prekinut” (DeYoung,
2015, str. 18) i rezultat je osetljivosti na moguénost gubitka povezanosti sa drugi-
ma (Erskin, 1995; Greenberg & Paivio, 1997).

Iz gestalt perspektive, ljudska priroda je relaciona; ljudi zive i rastu u kon-
tekstu odnosa; ja i drugi su uvek medusobno zavisni i jedino u interaktivnom
¢inu kontakta osoba moze da ima oseéaj sebe i drugog (Perls et al., 1951; Wheller,
2000, 2003; Lee, 2003). Da bi mogli da prezive i da bi proces samoorganizacije
napredovao i razvijao se, ljudi moraju imati dovoljno podrske u polju za ono
$to jesu, ukljucujuéi i dovoljno podrske da znaju $ta Zele ili Sta im je potrebno
(Lee, 2003). Suprotno od pronalazenja/dobijanja dovoljne podrske u okruzenju
je iskustvo frustracije, a jedan od rezultata frustracije je stid — iskustvo da ono $to
sam ja nije prihvatljivo, da ovo nije moj svet (Tomkins, 1963). Kad je nivo fru-
stracije nizak, veza izmedu stida i neprihvatljive potrebe je privremena, osoba se
povla¢i iz poduhvata koji nije podrzan i/ili pronalazi drugi nacin da zadovolji po-
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trebu (ibid.). Medutim, kada je nedostatak podrske izrazen i/ili dovoljno trajan,
stvara se veza stida sa odbacenim delovima sebe, stid se internalizuje i integrise u
osnovna uverenja o sebi i moguénostima kontakta sa drugima, a osoba gubi pri-
stup tim potrebama, ,,gubi njihov glas” (Kaufman, 1996; Lee, 2003).

Dakle, podrska i stid su dinamicki recipro¢ni uslovi polja, dva pola iste
dimenzije polja, sastavni aspekti svih kontaktnih procesa (Wheller, 2000, 2003;
Lee, 2003). Polaritet podrske se odnosi na dozivljaj ugledanosti i prihvaéenosti
od drugih; to je opozit od odsustva. Podrska je klju¢ni deo nase konstrukcije i
razumevanja sopstvenih kompleksnih potreba i stanja — te i naSeg razvoja i kon-
struktivnog poznavanja sebe, na osnovu uskladene razmene i intersubjektivne
artikulacije (Wheller, 2000). Stid je suprotan pol i, takode, regulator granice iz-
medu selfa i okruZenja. Zajedno sa podrskom, stid neprestano informise self o
potencijalu za kontakt i pripadanje u polju (Walker, 2017). On je ,nase sustin-
sko, afektivno skeniranje polja, nas afektivni instrument za dozivljavanje i mere-
nje podrske u polju” (Wheeler, 2000, str. 252). Ako procenimo da nema dovoljno
podrske u polju ($to je uvek subjektivna procena), dolazi do prekida ili povlacenja
u kontaktnom polju, zapravo prekida u self procesu i dozivljaju koherentnog selfa
(Wheeler, 2000).

Ti aspekti polja funkcioni$u svuda i uvek, dakle i u kontekstu obrazovanja
odraslih, kome pripada i edukacija® buducih psihoterapeuta.

Stid u edukaciji za psihoterapeute

Stid je neizbezan pratilac procesa ucenja. Medutim, iako je uocen znacdaj koji
stid ima u procesu ucenja, retka su istrazivanja koja se bave dozivljajem stida u
obrazovanju odraslih. Jedno od takvih istrazivanja je istrazivanje koje su sproveli
Tarner, Husman i Salert (Turner et al., 2002), koje pokazuje da iskustvo stida u
procesu obrazovanja uti¢e na dalje u¢enje studenata tako $to: dovodi do dozivljaja
da ne mogu da ucine vise nego $to su ve¢ ucinili; otezava im dalje kognitivno an-
gazovanje u ucenju; izaziva osecaj rezigniranosti i nedostatka motivacije za uéenje
za zavrs$ni ispit, a pohadanje nastave im postaje teret i obaveza.

Posebno je znacajno istraziti ulogu koju stid ima u edukaciji za psihote-
rapeute, zbog specifi¢nih nacina iskustvenog rada i u¢enja u kojima ima mnogo
izlaganja u grupi, uz eksperimentisanje sa ne¢im novim, kao i zahteva za kvalitet i
izvrsnost (Fuhr & Gremmler-Fuhr, 1995; Yontef, 1997; Gilbert & Evans, 2000;
Kearns & Daintry, 2000).

* Odluili smo se da koristimo termin edukacija, s obzirom na to da se on uobicajeno koristi da oznaci obra-
zovni proces usmeren na razvoj psihoterapijskih kompetencija.
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Kvantitativno istrazivanje longitudinalnog dizajna Bilodoove i saradnika
(Bilodeau et al., 2012) sugerise da stidu skloni supervizanti imaju konzistentnu
tendenciju da na samom pocetku supervizije vrlo pozitivho procenjuju snagu
supervizijske radne alijanse, a na kraju (posle pet supervizijskih sesija) nega-
tivno. Idealizaciju supervizora na pocetku supervizije autori objasnjavaju kao
odbrambeni mehanizam kojim se stidu skloni supervizanti Stite od dozivljaja
stida. Zato se i desava da se sa takvim supervizantima supervizijski savez ne ra-
zvija i ne udvr$¢uje vremenom (Sto bi bilo ocekivano u superviziji) nego upravo
slabi. Takode, supervizanti koji su skloni stidu percipiraju zna¢ajno manji uticaj
supervizijske sesije na razvoj njihovih kompetencija od onih supervizanata koji
pokazuju umeren stid.

Osim toga, istrazivanja u oblasti edukacije gestalt psihoterapeuta ukazuju
na to da, osim $to uti¢e na proces ucenja, postidivanje u edukaciji za psihotera-
peute moze imati znacajan negativan uticaj na razvojni proces selfa studenata
(Tofte, 2001). Postidivanje sa kojim se ne radi na pravi na¢in moze kreirati ne-
zavr$ene poslove, spreciti zdravu individuaciju i blokirati proces rasta i razvoja
selfa studenata (Tofte, 2001), $to je u skladu i sa literaturom na temu uticaja
stida na razvoj selfa (Tomkins, 1963; Kaufman, 1996; Yontef, 1997; Wheeler,
2000, 2003; Lee, 2003). To je posebno znacajno ako imamo u vidu da su rast i
razvoj selfa (Wheeler, 2000; Lee, 2003) vazan cilj edukacije (Rogers, 1961), $to
sugeriSe da su neophodni osetljivost edukatora za fenomen internalizovanog stida
i kompetentnost edukatora za konstruktivno upravljanje stidom. Stoga, ako oce-
kujemo da ‘proizvodimo’ terapeute koji postuju subjektivnost i senzibilitet svojih
klijenata, onda i treneri i supervizori treba da se pokazu takvima za edukante. To
zahteva obuku osetljivu na stid (Yontef, 1997).

Vaino je pomenuti kvalitativno istrazivanje koje su sprovele Lemingova i
Bojlova (Leeming & Boyle, 2013), iako se ne bavi doZivljajem stida u treningu
za geStalt psihoterapeute, zbog toga Sto se bavi dozivljajem stida iz relacione
(interpersonalne) perspektive. Induktivnom tematskom analizom, autorke su
dosle do toga da su svi udesnici u istrazivanju izri¢ito povezali dozivljaj stida
sa negativnim ili potencijalno negativnim pogledima drugih, internirajuéi tu
perspektivu kao sopstvenu. Iz dobijenih podataka autorke zakljuc¢uju da su i
postidivanje i oporavljanje od stida socijalni procesi koliko i intrapsihicki. Iako
su samovrednovanje i preispitivanje bili vazni delovi reparacije, smisao prevlada-
vanja stida za ucesnike bio je u promeni dozivljaja njihovog polozaja u odnosu
na druge i upravljanju nezeljenim delovima identiteta u interakciji sa drugima.
Stoga je ovo bila ponovna evaluacija medusobno povezanog, a ne autonomnog
selfa, jer su drugacija i reparativna znacenja, koja su ucesnici pripisivali svojim
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iskustvima, nastala u interakciji sa drugima ($to je u skladu sa gestalt relacionom
paradigmom).

Rezultati ovog istrazivanja su u skladu sa dominantnim gestalt teorijskim
razmatranjima i preporukama o tome kako rukovati stidom u procesu edukaci-
je, u odnosu sa studentima. Izuzetno je vazno da terapeuti, treneri i supervizori
umeju da prepoznaju i prihvate stid, kao i odbrane od njega, kad god se pojave,
da odgovorno postupaju prema tome i pokazu empatiju za ova bolna ose¢anja
(Furh & Gremmler-Furh, 1995). Jontef (Yontef, 1997) smatra da terapeuti po-
staju osetljivi na stid ,samo kad njihovo intimno poznavanje sopstvenog stida
postane deo njihovog osecaja selfa” (str. 24). Za to su potrebni treneri koji nemaju
samo znanja o stidu i kako raditi sa njim nego poznaju vlastiti stid, sposobni su
da hrabro dele sopstvena iskustva stida te da ugledavaju i prihvataju, bez odbrana,
ucesée u postidujuéim interakcijama (Yontef, 1997).

Pokazalo se da je to vazan faktor koji pravi razliku u posledicama po odnos
trenera i studenta i u kvalitativnom istrazivanju autorki Opaci¢ i Bratina (2020),
koje su se bavile ispitivanjem stida u treningu za gestalt terapeute u iskustvu edu-
katora. Istrazivanje je obuhvatilo iskustvo Cetiri gestalt psihoterapeuta, trenera i
supervizora, a rezultati istrazivanja pokazuju da sve Cetiri ispitanice znaju mnogo
o stidu, da su ga dozZivele vise puta u relacijama i radu sa edukantima, a cesto
ga prepoznaju i kod studenata kada se pojavi, eksplicitno, ali i u odbranama.
Medutim, najée$¢e ga nisu svesne u trenutku kada se pojavi i dozivi u relaciji
sa studentima, nego naknadno, u sopstvenim odbranama ili reakcijama drugih.
Kvalitativnom analizom, autorke su izdvojile dva nadina rukovanja kokreiranim
stidom koja su nazvale ‘funkcionalno’ i ‘nefunkcionalno’ rukovanje, u odnosu na
posledice koje imaju po odnos. ‘Nefunkcionalnim’ na¢inom rukovanja stidom
autorke su nazvale (automatske) pokusaje ispitanica da izbegnu stid, $to dovodi
do pojacane povredenosti obe strane, urusavanja odnosa, distanciranja i neumi-
rivanja polja. ‘Funkcionalnim’ na¢inom rukovanja stidom nazvale su reakcije su-
ocavanja sa kokreiranim stidom (makar i naknadno) te prihvatanje odgovornosti
za ucinjeno. Posledice takvog nosenja sa stidom su bile: zaceljivanje povrede i
umirivanje polja, ostajanje u odnosu, pa ¢ak i produbljivanje odnosa izmedu edu-
katora i studenta.

Opisano ukazuje na to da se stid kao tema stidljivo pojavljuje u istraziva-
njima o edukaciji budu¢ih psihoterapeuta, ali i kada se pojavi, dominantno je
shvacen kao individualni fenomen. Zbog toga smo se odlucili da u ovom istrazi-
vanju pogledamo stid koji se pojavljuje i razvija u edukaciji buducih gestalt tera-
peuta iz relacione perspektive, ali i iz perspektive transformativnog ucenja, koja
nam pomaze da razumemo kontekst u kojem se stid pojavljuje.
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Dizajn istrazivanja
Cilj istragivanja

S obzirom na mali broj istrazivanja koja se bave ulogom stida u obrazovanju odra-
slih, a posebno u edukaciji bududih psihoterapeuta, ovo kvalitativno istrazivanje je
eksplorativnog karaktera i ima cilj da doprinese boljem razumevanju uloge drugih u
pojavljivanju i dinamici stida u kontekstu male edukativno iskustvene grupe.

Metod istrazivanja

U radu prikazujemo analizu kvalitativnih podataka o pojavljivanju i dinamici
stida u edukaciji za gestalt terapeute. Nas pristup istrazivanju je opisan u literaturi
kao ,,Veliko K” (eng. ,,Big Q”), odnosno kao pristup koji prepoznaje istrazivanje
kao kontekstualno specifi¢nu, refleksivnu i interpretativnu praksu, za razliku od
pristupa ,malog k” (eng. ,small q”) koji se oslanja na pozitivisticko-empiristicku
paradigmu (traganje za objektivnoséu, pouzdano$éu, generalizabilnos¢u...) (Bra-
un & Clarke, 2020).

Utesnici

U istrazivanju je ucestvovalo dva studenta i trinaest studentkinja I, IIT i IV godine
edukacije za gestalt terapeute, starosti od 27 do 59 godina. Svi ucesnici su poha-
dali edukaciju u istom institucionalnom kontekstu, koji karakteriSe orijentacija
ka iskustvenom ucenju.

Prikupljanje podataka

Da bismo razumele kako studenti dozivljavaju stid u kontekstu edukacije za ge-
stalt terapeute te kako pozicioniraju svoj stid u odnosu na sebe i druge, odlucile
smo se za prikupljanje podataka koris¢enjem kvalitativnog upitnika (Braun et
al., 2020). Istovremeno, kvalitativni podaci nam omogudavaju pristup jeziku i
terminologiji ucesnika, pruzaju¢i nam na taj nacin uvid u razlicite slojeve opisa-
nog dozivljaja (Frith, 2000). Osim pitanja koja omogucavaju kontekstualizaciju
odgovora, upitnik sadrZi i pitanja otvorenog tipa koja se oslanjaju na tehniku
kriticnog dogadaja (Prilog 1). Tehnika kriticnog dogadaja je podrska istrazivacu
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da restrospektivno zabeleZi pricu o odredenom dogadaju iz Zivota ucesnika (Sha-
roff, 2008); u nasem istrazivanju, pricu o dogadaju koji se odigrao na maloj edu-
kativno-iskustvenoj grupi, a koji je kod ucesnika aktivirao dozivljaj stida. Opis
dogadaja je pracen pitanjima otvorenog tipa koja od ucesnika traze prevod tog
iskustva i/ili metaforu i opis alternativnog zavrsetka opisanog dogadaja. Podaci su
prikupljeni u maju 2021. godine.

Analiza podataka

S obzirom na relativnu neistrazenost teme, podacima smo pristupili induktivno,
koristeéi se tematskom refleksivnom analizom (Braun & Clarke, 2020).

Nalazi istrazivanja

Na osnovu analize podataka izdvojili smo dve istaknute teme koje obuhvataju
vedinu sadrzaja koje su ucesnici podelili sa nama: Ja- 7o odnos i Stid i Ja-Ti odnos i
Stid. U nastavku ¢emo prvo prikazati elemente koji su zajednicki za obe izdvojene
teme, a nakon toga ¢emo opisati svaku od izdvojenih tema odvojeno.

Zajednicki elementi izdvojenih tema

Kako je stid multidimenzionalni, sveprozimaju¢i fenomen (Kaufman, 1996), do-
zivljaj stida se manifestuje i u kogniciji (uverenju o sebi i drugima) i u telesnim
senzacijama i snaznim emocionalnim reakcijama. Istovremeno dozivljaj stida ce-
sto rezultuje samoiniciranim zaustavljanjem pojedinca i povla¢enjem sa granice

kontakta (Leeming & Boyle, 2013).

»Osecala sam se kao da ja nisam vredna slusanja, da sam nebitma kao
deo grupe, da nista ne vredim, u licu sam oseéala preveliku toplotu,
usta su mi se susila, relo mi je bilo u gréu, na trenutak sam pozelela da
se zemlja otvori, pomislila sam da li je moguce da sam ja roliko glupa i
toliki baksuz da mora da bude ovako, da prolazim kroz sve ovo i sama
svetla u prostoru su mi bila previse i tiSina u prostoru mi se ¢inila ne-
prijatnom... IzdrZala sam do kraja, ni sama ne znam kako. Kada sam
zavrsila izlaganje imala sam doZivljaj kao da u mojoj glavi vise nema
nista — blokada. DoZivljaj u telu, podrhtavanje celog tela, ne secam se
ni da li sam disala...” (studentkinja, IV godina, 36 godina).
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~Misli koje mi prolaze kroz glavu su $ta Ces ti tu, ti ovde ne pripadas,
ti nisi kao oni, ti si drugacija, ti si cudna; ub, samo da ne primete da
sam toliko udna. U tim momentima je borba samo da ne primete
nikako da sam cudna. Upadnem u vrtlog misli i sabotiram sebe u svim
aspektima i samo vidim ono Sto je kod mene negativno i lose i kao da
propadam... Telo kao da je ukoceno i zablokirano i nisam spremna da
govorim i iznosim nesto, jer kao da ne mogu da izustim. Ne govorim
nista i ne preduzimam nista, samo cekam da se situacija zavrsi” (stu-
dentkinja, I godina, 31 godina).

U svakoj grupi ljudi okupljenih oko istog ili sli¢cnog zadataka javlja se me-
dusobno poredenje ¢lanova grupe, kao prirodna ljudska potreba da se odrede
u odnosu na druge. Takode, desava se da postoji velika razlika izmedu ¢lanova
grupe u supkulturi kojoj pripadaju i drustvenom statusu, $to sve moze biti izvor
ozbiljnih i bolnih osecanja stida, ¢esto skrivenih (Furh & Gremmler-Furh, 1995;
Walker, 2017). Svaki put kad pojedinci rizikuju da se pokazu razlicitim, bilo da
se ‘ne slazu’ ili ‘kritikuju’, oni rizikuju da prekrse grupne norme i da budu videni
kao ‘neadekvatni’ i ‘nelojalni’ te da budu ‘regulisani’ od grupe postidivanjem i/
ili izolacijom (Furh & Gremmler-Furh, 1995; Yontef, 1997). Tako se u nasem
istrazivanju, u obe izdvojene teme, stid pojavljuje sa prepoznavanjem razlicitosti u
odnosu na druge i prevodenjem te razli¢itosti u uverenja o sebi kao nedovoljnom,
neadekvatnom i u uverenja o drugima kao moé¢nima.

» 10 je bio kontekst gde je grupa ljudi van mene, tj. ja sam onlajn na
edukaciji, a ostatak grupe je uzivo... ili pocinjem da radim u novoj fir-
mi u kojoj se jako puno razlikujem od ostalih lanova firme. Razlicitost
izaziva stid. lacnije, kontekst u kome doZivljavam da ne pripadam
grupi i da sam visak” (studentkinja, I godina, 31 godina).

U procesu prevodenja drugi mogu imati pasivnu ulogu i pojavljivati se kao
socijalno ogledalo u kojem se vide nasa uverenja o li¢noj neadekvatnosti.

»Uvek se pojavi prilikom izlaganja u radovima u grupi kada sam u
ulozi terapeuta. Imam utisak da drugi ocekuju od mene da pokazem
vise od onoga $to realno znam, uslovljeno predistorijom i profesionalnim
kontekstom iz koga dolazim” (studentkinja, III godina, 38 godina).
»Projektovala sam u druge cesto da me odbacuju, a u stvari sam se sama
plasila odbacivanja. Nekada je bilo realno, ali porom ne, vec¢ moja pro-
Jjekcija. Stid zbog razlicitosti i strah od odbacivanja” (studentkinja, IV
godina, 49 godina).
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Medutim, drugi mogu imati i aktivnu ulogu u pojavljivanju stida. U odgo-
vorima studenata, to $to drugi jasno postavljaju granicu koja pojacava vidljivost
razlicitosti ¢esto biva interpretirano kao odbacivanje usled neadekvatnosti.

»Stid u procesu edukacije sam doziveo u kontekstu edukativno-isku-
stvenih grupa, kada sam od ucitelja trazio da ponovi objasnjenje odre-
denog fenomena o kojem je prethodno bilo reti, nakon cega je trener/
ucitelj odbio da to ucini. U situaciji i u tom konkretnim trenutku nije
bilo drugih kolega studenata, nisu bili prisutni. Odbijanje mog zahteva
od strane ucitelja je bilo verbalizovano kratkom formulacijom (‘Necu)
i nije bilo obrazlogeno. Izrazeno je sa strogim stavom koji je odavao
utisak distanciranosti. U tom trenutku sam se osetio neadekvatno...”

(student, III godina, 28 godina).

»Dogadaj se odnosio na moj ‘izlazak’, deljenje i ucestvovanje, na sta je
koleginica iz grupe prosto zakljucila da i ona zZeli da bude vidljiva, da
se ¢uje i da svi buduy jednako zastuplieni. Ja sam do tog momenta ose-
Cala radost, zatim sam se skupila, ukocila i zamrzla. Zvonili su alarmi
u meni. Nisam odreagovala, mislim da niko nije primetio. Bio je kraj
grupe, nedelja, rastajali smo se i ona je rekla da nije nista licno upuceno
meni. Osetila sam tugu, bes, razocarange... Otisla sam tuzna, jer moja
vidljivost &ini da sam visak, suvise oduzimam vreme njoj i drugima...
Ne znam da li se video moj dozivljaj stida, ali se video moj osecaj ljut-
nje s kojim sam ostala mesecima” (studentkinja, I godina, 34 godine).

Kao $to je opisano, za dve izdvojene teme zajednicki je opis pojavljivanja
stida — stid kao pervazivni fenomen, koji obuhvata emocije, kogniciju, telesne
senzacije i bihevioralne aspekte funkcionisanja pojedinca. Istovremeno, stid je
socijalni i situaciono odreden fenomen, koji se moze pojaviti kada se prepozna
sopstvena razlic¢itost u odnosu na druge. Ipak, dve izdvojene teme se razlikuju u
nacinu na koji se drugi pojavljuju u upravljanju dozivljajem stida i procesu zace-
ljivanja postidenog. U nastavku je dat prikaz te dve teme u te dve razvojne faze u
dozivljavanju stida.

Ja-10 odnos i Stid

Za sve opise doZivljaja stida u ovoj temi zajednicki je dozivljaj izostanka podrske
u okruZenju za ono $to pojedinac jeste ili postaje. Odnos sa drugim se dozivljava
kao Ja-To odnos (Buber, 1996) u kome nema zainteresovanosti, ugledavanja i pri-
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hvatanja od drugog, ne postoji autenti¢na razmena, te posledi¢no ni rast i razvoj.
To dovodi do pojave dozivljaja stida te kreiranja razli¢itih nacina neprisustva na
granici kontakta.

wJa sam Cudna, i drugacija, i neadekvatna, i visak, a drugi su nekako
gordi i ja te druge u sustini ne zanimam, oni me odbacuju, oni su
nekako nepouzdani i ne pribvataju me onakvom kakva jesam. Kao
da sam ja na pogresnom mestu i moram da se popravim, pmmenz’m”

(studentkinja, I godina, 31 godina).

»Direkini povod (za stid) je neukljucenost i osecaj da sam zanemarena.
Drugi doprinose tome jer, nekako, nisu osetljivi na moju poziciju ili
jos prave situaciju luckastom i smesnom. Nepridavanje posebne paznje
mom ponasanju, nepostavljanje pitanja, dovodi do pojacavanja stida i
osecaja izolovanosti... Drugi su videli da sam se povukla i da sam cudna
i Cutljiva. Opazili su nekako sa oprezom, kao da ne smeju da ulaze u
taj moj prostor... kao neki cudni osecaj izbegavanja i neukljutivanja.
Nisu rekli nista, nisu pitali da li je sve ok, osecas li se dobro” (student-
kinja, I godina, 31 godina).

»INa jednoj od grupa kada sam prezentovala seminarski rad, samo izla-
gangje pred grupom mi je bilo stresno, ali se dogodilo dodatno poni-
Stavanje od strane uliteljice, koja je sve vreme tokom mog izlaganja
namestala na svojoj kosulji neki kaistic, nije sedela kao mi svi, nego je
stajala. Osecala sam se kao da ja nisam vredna slusanja, da sam ne-
bitna kao deo grupe, da nista ne vredim...” (studentkinja, IV godina,

36 godina).

Ja-To odnos, u kome je evidentan disbalans mo¢i izmedu Ja i Drugih,
pogodno je tle za reprodukovanje iskustva stida, u kome se Ja dozivljava kao
nedovoljno i neadekvatno, a Drugi kao mo¢ni i opasni. Reprodukovano iskustvo
stida, bez autenti¢nog kontakta sa drugim u kojem bismo ga transformisali, ostaje
u ovom starom prevodu i potvrduje uverenja o sebi i drugima koja stoje u osnovi
Seme internalizovanog stida. O tome govore i prevodi opisanog dozivljaja stida
koje su studenti podelili sa nama:

»Uvek postoji neko ko ée na moju potrebu i ono sto jesam reci tvoja
potreba nije vazna, ti nisi vagna, ja sam vagnija, pametnija. Kriva
si sama $to je to tako, jer ne umes da kazes nista kako treba. Drugi su
opasni, nemoj mnogo da se das. Pazi se” (studentkinja, I godina, 34
godine).
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»Dozivela sam stid wvek kad su me za nesto optuzivali. Telesno sam ose-
Cala da sam mala i emocije da bih da se sakrijem i da nikog ne gledam
i niko mene. Drugi su bili opasni, nastavljali su sa optuzbama i bio im
je strasan pogled. Dozivljavala sam da ja ne valjam i da su drugi strasni
i opasni” (studentkinja, IV godina, 59 godina).

Kao $to smo prethodno naveli, stid nije samo intrapsihicki ve¢ i interper-
sonalni fenomen koji uti¢e na nase odnose sa drugima. Ucesnici u istrazivanju
opisuju razlicite reakcije na stid — izbegavanje kontakta, povlacenje iz kontakta,
napad na sebe, napad na druge (Nathanson, 1992). Kako navodi Brukfild (Bro-
okfield, 2011), stid nas moze ucutkati, spreciti nas da iskoracimo ka drugima, ali
i spreciti da u¢imo na osnovu iskustva koje smo doziveli.

»Osetim jaku uznemirenost i veliku sumnju u sebe. Stomak pokazuje
nervozu, a ja zZelim da se sklonim. Zelim da zaboravim $to pre na taj
dozivljaj i predem na drugi sadrzaj, jer nekako kao da ipak imam
nadu da ce se situacija resiti kako budem saznavala. Ali ta nada nije
Jaka da moze da podnese duze ostajanje u tome, vec posluzi privremeno
koliko da premosti da se zaokupiram drugim stvarima” (studentkinja,
I godina, 30 godina).

ZLelela sam da se dogadaj zaboravi, da pobegnem” (studentkinja, 1
godina, 27 godina).

~Mozda bih isprva imala otpor prema grupi i pojavljivanju u grupi ili
bih projektovala negativna osecanja na lanove grupe” (studentkinja,
IV godina, 38 godina).

»1I grupa je osetila odsutnost uciteljice. Od tada samo moje izlaganje
pred grupom je teze, moram da osetim poverenje da bih se izlozila”

(studentkinja, IV godina, 36 godina).

Bilo koji od ovih naéina ‘odsustva’ sa granice kontakta, kao reakcija na stid,
otezava dalji rad na uspostavljanju autenti¢nog kontakta zasnovanog na povere-
nju. Samim tim, otezava i uéenje, rast i razvoj putem deljenja i razmene iskustava,
$to jeste osnovni princip rada edukativno-iskustvenih grupa u psihoterapiji.

Ja-Ti odnos i Stid

Druga tema opisuje pojavljivanje stida koje je pra¢eno podrskom drugih
i ostajanjem na granici kontakta. Iskustvo podrske omogucava kreiranje novih/
drugacijih uverenja o sebi kao sposobnima i dovoljnima, a o drugima kao podr-
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zavajuéim, omogucavajuéi putem asimilacije tog novog/drugacijeg iskustva me-
njanje $eme internalizovanog stida.

Ucesnici u istrazivanju, njih Sest, koji ocenjuju da se opisani dogadaj zavr-
$io pozitivno za njih opisuju da su im drugi u opisanoj situaciji pruzili podrsku
da ostanu u kontaktu.

»Drugi su videli moje crveno lice i rekli su da sam vesto skrivala tremu
i da sam dobro prezentovala rad. Tada sam osetila njihovu podrsku i
zahvaljujudi pojednim clanovima grupe uspela sam da izadem iz stida.
[ grupa je osetila odsutnost uciteljice” (studentkinja, IV godina, 36
godina).

»Bila sam klijent (u grupi) i radila sam na temi osves¢ivanja svojih
emocija. Prisustvo drugih je pojacalo dozivljaj stida i potrebe da se sa-
krijem, da me ne vide, da ne budem tu... Rekla sam im da osecam stid
i da imam potrebu da me ne vide, da se sakrijem. Reagovali su normal-
no, adekvatno, podrzavajuce. Nisu se fiksirali na tome, gledali su me ‘u
celini’” (studentkinja, IV godina, 38 godina).

Zanimljivo je da, bez obzira na to da li je re¢ o opisu onoga $to se desilo
ili o zami$ljenom zavrsetku, svi u¢esnici u istrazivanju prepoznaju neophodnost
drugih za reparaciju dozivljaja stida, ukazujuéi na taj nadin da su postidivanje,
kao i oporavljanje od stida, socijalni procesi, koliko i intrapsihicki (Leeming &
Boyle, 2013).

Opisuju¢i kontekst koji prepoznaju kao isceljujudi za svoj dozivljaj stida,
ucesnici opisuju odlike Ja-Ti odnosa (Buber, 1996), odnosno opisuju situaciju u
kojoj postoje zainteresovanost drugih i otvorenost za razmenu, podrska i prihva-
tanje pojedinca sa svim onim $to jeste i §to postaje.

»Ovaj dogadaj je mogao da ima drugaciji razvoj da je profesorka tada
bila otvorena da jednako radi sa nas obe i potrudi se da potpuno razu-
me obe. I da nas na izvestan nalin vise spoji kroz neku vrstu otvorenijeg
dijaloga. Kad kagem jednako, mislim na to da je bilo potrebno da vise
obuhvati i razume i moju poziciju. I da mozda njoj bolje prevede moje
rei i da pomogne da ih ona uvazi. Ono $to je ta profesorka radila je da
Jja razumem koleginicu, ali ne i ona mene. lakode, grupa je mogla da
reaguje, ali sam imala utisak da ili su na njenoj strani, jer je ona zdrav-
stveno lose, ili samo Zele da prekinemo. Mislim da je veéa otvorenost
svih ulesnika mogla da doprinese, kao i dijalog, razmena. Ovaj doga-
daj je imao epilog nedavno, tako Sto je par meseci nakon roga koleginica
ignela na novom susretu grupe da sam je tada povredila i da joj je to
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nezavrsen posao. Tada smo ostvarile dijalog uz profesorkin pristup koji
Jje uvazavao obe strane. U pitanju je druga profesorka” (studentkinja,
I godina, 31 godina)

»Pozitivno bi bilo kada bih imala dovoljno poverenja i zainteresovano-
sti od strane drugih da pitaju i da podelim kako se osecam... Deljenje
o0 tome i ragumevanje od strane drugih bi me oslobodilo. Kada bih
shvatila da me ne vide kao neadekvatnu, nego da je to samo moj doziv-
ljaj... Direktnost i otvorenosti drugih bi mi znadila i davanje potvrde
da vole da sam tu, da pripadam i da je sve ok kako jeste. Neophodan
mi je pozitivan fidbek od drugih” (studentkinja, I godina, 31 godina).

Iskustvo podrske i ostajanja na granici kontakta omogudéava ucesnicima da
repozicioniraju druge i sebe u odnosu na druge. Drugima se na taj nacin ne odu-
zima potentnost, ve¢ se pojavljuje interpretacija drugih kao podrzavajuéih, dok
se istovremeno pomaljaju pozitivna uverenja o sebi kao osobi koja je adekvatna i
vredna podrske.

»Drugi mogu biti agresivni, ali i zastitnicki nastrojeni” (studentkinja,
I godina, 33 godine).

»Da je i pored toga Sto je osecaj stida bio snazan i mucan, dugotrajan,
da sam ga ipak svesno izazvala i da mogu raditi na njemu” (student-
kinja, I godina, 27 godina).

Podrska je kvalitet ‘izlazenja u susret’ onom Sto osoba jeste, $to joj
omogucava da rizikuje, da bude na granici kontakta. To novo iskustvo biva dru-
gacije prevedeno, a integracija tog novog iskustva omogucava osobi da iskoradi iz
starih organizacija polja — to jest, da raste i razvija se (Lee, 2003).

Diskusija

Jedan od izazova u edukaciji buduéih psihoterapeuta je razvoj sigurnog identi-
teta psihoterapeuta, u koji je integrisan i stid (Henderson, 2006). Odnosno, od
psihoterapeuta o¢ekujemo da mozZe da osvesti i razume pojavu i razvijanje stida
te da moze da se nosi da ose¢ajem neadekvatnosti i nedovoljnosti, bez gubitka
kontakta sa klijentom. U ovom istrazivanju smo tezili da razumemo kako se stid
pojavljuje i razvija u edukaciji za gestalt terapeute i koju ulogu drugi imaju u
tom procesu. Zbog toga ¢emo i diskusiji nalaza pristupiti iz dve perspektive — iz
relacione perspektive o nastanku i razvoju stida koja nam omogucava da osvetli-
mo kompleksnost procesa u¢enja u kontekstu edukativno-iskustvenih grupa i iz
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perspektive transformativnog ucenja, znacajne za razumevanje implikacija nalaza
ovog istrazivanja za obrazovanje odraslih.

Relaciona perspektiva stida

Nalazi dobijeni tematskom analizom u ovom istrazivanju pokazuju da u pojavlji-
vanju i upravljanju dozivljajem stida znac¢ajnu ulogu imaju druge osobe te da i taj
proces svedodi o nasoj relacionoj prirodi, neodvojivosti i meduzavisnosti sa okru-
zenjem. Kod svih ispitanika, bez izuzetka, dozivljaj stida se javljao ¢im bi prepo-
znali razlic¢itost u odnosu na druge i mogu¢nost gubitka dozivljaja povezanosti sa
drugima. O tome piSu i mnogi (prethodno) navodeni autori — da je stid u svim
svojim oblicima relacion, da je to iskustvo selfa u odnosu kada je odnos ugrozen,
to jest da je on rezultat osetljivosti na rizik od gubitka povezanosti sa drugima
(Tomkins, 1963; DeYoung, 2015; Erskin 1995; Greenberg & Paivio, 1997).
Iskustvo ucesnika u istrazivanju, koje je prikazano u dve izdvojene teme
Ja-10 odnos i Stid i Ja-Ti odnos i Stid, jasno ukazuje na vrstu i kvalitet odnosa
koji najéesce izaziva dozivljaj stida, kao i vrstu i kvalitet odnosa koji mogu da ga
repariraju. Svi ispitanici, opisujudi situacije u kojima su doziveli stid, navode da
su to situacije u kojima su iskusili neku vrstu neprisutnosti drugog u odnosu,
bilo kao dozivljaj njihove nezainteresovanosti za njih i/ili neprepoznavanja, ne-
razumevanja i odbacivanja onoga $to oni jesu u tom trenutku. Oni time opisuju
Ja-To odnos (Buber, 1996), u kome ne postoje otvorenost i autenti¢na razmena
izmedu osoba u kontaktu. Nasuprot tome, opisujuéi situacije koje su se desile
ili koje prepoznaju kao podrzavajuée, svi ispitanici opisuju odlike Ja-Ti odnosa
(Buber, 1996), u kome postoji autenti¢na zainteresovanost drugog, otvorenost i
spremnost za razmenu, prepoznavanje i prihvatanje osobe onakva kakva ona jeste.
Stoga, rezultati ovog istrazivanja podrzavaju relacionu paradigmu naseg
postojanja prema kojoj ljudi Zive i rastu u kontekstu odnosa; ja i drugi su uvek
medusobno zavisni i jedino u interaktivnom ¢inu kontakta osoba moze da ima

osecaj sebe i drugog (Perls et al., 1951; Wheller, 2000, 2003; Lee, 2003).

Perspektiva transformativnog ucenja odraslib

Posmatrano iz perspektive transformativnog udenja, nalazi istrazivanja ukazuju
na to da edukativno-iskustvena grupa kao kontekst za edukaciju budu¢ih psiho-
terapeuta predstavlja plodno tle za pojavu internalizovanog stida, ali istovreme-
no i za transformaciju podstaknutu dozivljajem stida. Mezirov (Mezirow, 1997,
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2000) navodi da je referentni okvir skup opstih pretpostavki koje smo stekli u
procesu akulturacije i u interakciji sa briznim drugima, koje koristimo da bi-
smo interpretirali svoja iskustva i izbegli haos. Referentni okvir mozemo opisati
kao navike uma, koje predstavljaju $iroke i apstraktne nacine misljenja, osecanja
i delovanja, i kao perspektive, odnosno artikulaciju navika uma u specificnom
kontekstu. Sema internalizovanog stida koja ukljucuje predstavu o svetu kao opa-
snom i ugrozavajucem, kao i predstavu o nama kao neadekvatnim i nedovoljnim,
moze biti shvacena kao navika uma u odnosu na koju interpretiramo iskustva.

Tako iskustvo stida moze biti bolno, stid istovremeno moze biti i katalizator
transformativnog ucenja (Mazirow, 2000). Nalazi naseg istrazivanja pokazuju da
stid u situaciji u¢enja moze mobilisati podrsku drugih te podstaci proces samore-
fleksije, ali i proces kriticke refleksije na svet u kojem zivimo. U procesu refleksije
pojedinac postaje svestan pretpostavki koje stoje u osnovi njegovih/njenih navika
uma, kriticki ih evaluira i revidira. Rezultat moze biti transformacija pogleda na
svet, ali i transformacija pogleda na self (Hoggan, 2016). Dakle, podstaknuti dis-
balansom izmedu akumuliranog iskustva nepodrzanosti i novog iskustva podrske
u situaciji stida, revidiramo nase navike uma, te druge pocinjemo opazati kao do-
bronamerne i tople ili bar kao nekoga ko moze biti dobronameran i topao, a sebe
pocinjemo opazati kao sposobne i adekvatne ili bar kao nekoga ko ima potencijal
da to postane. Nova ili revidirana Sema znacenja biva otvorenija za nova iskustva
i nove interpretacije, diskriminativnija i adekvatnija za integraciju naseg iskustva
(Mezirow, 1977, prema Jarvis, 2004). Zbog toga centralno za proces upravljanja
stidom u obrazovanju odraslih/budu¢ih psihoteraputa predstavlja podrska kritic¢-
koj refleksiji svojih i tudih uverenja, interpretacija, vrednosti, ose¢anja i nadina
razmisljanja (Mezirow, 2000).

Znacajno je da su svi ucesnici koji su se saglasili sa u¢es¢em u naSem istrazi-
vanju mogli da podele iskustvo internalizovanog stida u edukativno-iskustvenim
grupama. Naime, obrazovanje je socijalni fenomen koji se odvija u interakciji
razlicitih ucesnika i ukljucuje ne samo kogniciju ve¢ bice u celini (Jarvis, 2009).
Tako, nesigurnost u sopstvenu kompetentnost u ulozi buduéeg psihoterapeuta,
koja postaje vidljiva u interpersonalnom kontekstu edukativne grupe, moze vo-
diti osecaju inferiornosti i bespomoc¢nosti, odnosno dozivljaju stida. Kako navodi
Vokerova (Walker, 2017), potrebno nam je obrazovanje u kojem se studenti ohra-
bruju da probaju i podrzavaju da, kada ne uspeju, budu nezni prema sebi. Osim
toga, kao i bilo koji drugi socijalni fenomen koji podrazumeva interakciju izmedu
viSe osoba, ni obrazovanje nije imuno na odnose mo¢i medu uéesnicima. lako se
u edukaciji buduéih gestalt terapeuta neguje samodirektivnost studenata i nagla-
Savaju ucenje iz iskustva i dijaloski odnos izmedu studenata i edukatora, i u tako
organizovanim obrazovnim aktivnostima postoji asimetrija mo¢i. Edukator nudi
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kriterijume za procenu, rekonstrukciju i davanje znacenja sopstvenom iskustvu
(Maksimovi¢ i Nisavi¢, 2021), dok istovremeno i evaluira kvalitet rada edukan-
ta, $to moze da utiCe na napredovanje polaznika edukacije, pa ¢ak i da zaustavi
i spreci polaznika da nastavi sa edukacijom (Yontef, 1996; Kearns & Daintry,
2000). Zbog toga je neophodno naglasiti znacaj svesnosti edukatora o postojecoj
asimetriji modi, o svojoj ulozi i o ulozi drugih u pojavljivanju i dinamici stida u
obrazovanju odraslih.

Zaklju¢na razmatranja

Smatramo da je ovo istrazivanje znacajno i za studente i za trenere i supervizo-
re u edukaciji budu¢ih psihoterapeuta, jer doprinosi boljem razumevanju uloge
drugih u pojavljivanju i dinamici stida u kontekstu male edukativno-iskustvene
grupe. Doprinosi i boljem razumevanju nase relacione prirode i koliko nas self u
celini zavisi od podrske iz okruzenja, pre svega od drugih ljudi. Nalazi istrazivanja
i zakljucci koji iz njih proizilaze mogu se primeniti i na druge bliske kontekste i
odnose — psihoterapijski kontekst i kontekst obrazovanja odraslih. S obzirom na
to da nacin na koji terapeuti/edukatori tretiraju svoje klijente/studente odrazava,
velikim delom, ono $to su oni ucili tokom edukacije, ono $to je bilo modelirano
od trenera i kako su oni tretirani tokom edukacije (Yontef, 1997), vazno je da
ovim i sli¢nim istrazivanjima pove¢avamo svesnost i osetljivost studenata i eduka-
tora na stid, sopstveni i tudi, kao i na odbrane od stida, na to kako i ¢ime drugi
doprinose pojavi i zaceljivanju stida, da bi mogli lakse da prepoznaju i prihvataju
sopstveno ucesée u postidujuéim interakcijama.

Takode, ovo istrazivanje moze doprineti kvalitetu edukacije za psihotera-
peute, ali i Sire — kvalitetu obrazovanja odraslih, podizanjem svesti o odnosu stida
i razvoja i ucenja polaznika. Kvalitetna edukacija zahteva posteno, zivo, samoot-
krivajuée prisustvo i edukatora i studenata, empati¢nu uskladenost sa polaznici-
ma i posveéenost dijalogu: zajednicki rad na horizontalnom nivou, podelu mo¢i
i autoriteta i otvorenost za subjektivnu fenomenologiju koja je rezultat interak-
cije (Yontef, 1997). Bez tog dijaloskog stava, koji moze da obuhvati sve izazove
pracenja i evaluacije napredovanja edukanata, ucenje teorijskog znanja i u¢enje
posebnih vestina i tehnika bi¢e samo ‘prazne price’ (Gilbert & Evans, 2000).
Dodatno, dijalog stvara uslove za podrsku i posticanje samorefleksije i kriticke re-
fleksije, koji su shvaceni kao centralni procesi transformativnog u¢enja (Cranton
& Taylor, 2012).

U diskusiji o rezultatima ovog istrazivanja ne smemo zanemariti ni njegova
ograni¢enja. Jedno ogranicenje je relativno mali uzorak i prigodan na¢in odabira
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uzorka, $to otvara pitanje ko je ostao izvan istrazivanja i koja postidujuéa iskustva
edukanata nismo obuhvatili. Tako je to ograni¢enje u skladu sa eksplorativnim
karakterom ovog istrazivanja, predlazemo da se u naredna istraZivanja uvrsti na-
merni uzorak koji ¢e obezbediti maksimalnu varijaciju karakteristika edukanata
koje su znacajne za pojavljivanje i dinamiku stida. Osim toga, iako je kvalitatitiv-
ni upitnik u ovoj fazi istrazivanja teme i u kontekstu pandemije imao nesporne
prednosti, zbog osetljivosti teme stida i njene relativne neistrazenosti u kontekstu
edukacije budu¢ih psihoterapeuta, preporu¢ujemo da se u narednim istraziva-
njima koriste tehnike koje omogucavaju dubinsko istrazivanje iskustva stida, uz
podrsku istrazivaca (na primer, intervju).

S obzirom na nedostatak istrazivanja na ovu temu, ovo istrazivanje, i uz ogra-
nicenja koja ima, predstavlja znacajan doprinos teorijskim i empirijskim razma-
tranjima stida u obrazovanju odraslih. Zbog znacaja koji drugi i asimetrija mo¢i u
grupi imaju u pojavljivanju i dinamici stida, nadamo se da ¢emo uskoro imati pri-
liku da ¢itamo o rezultatima istrazivanja stida u formalnom obrazovanju odraslih.
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Prilog 1. Upitnik o dozivljaju stida u kontekstu
edukativno-iskustvene grupe

Osnovni podaci

U ovom delu se nalaze pitanja o osnovnim demografskim podacima koji ¢e nam
posluziti da bolje razumemo dobijene odgovore. Izvestavanje o rezultatima istra-
zivanja Ce biti anonimizirano.

1. Vasa trenutna starost:

2. Pol: muski zenski

3. Godina gestalt edukacije: I II I v Vv

4. Poslednji zavr$eni nivo i vrsta studija:

Opis kriti¢nog dogadaja

Ovaj deo upitnika odnosi se na opis dogadaja koji se odigrao u maloj edukativ-
no-iskustvenoj grupi, u kome ste Vi doziveli iskustvo stida, bez obzira na to da li
mislite da je bilo opravdano da se tako osecate.

1. Molimo Vas da opisete $to detaljnije sam dogadaj i Va$ dozivljaj. U nastavku
su navedena potpitanja koja Vam mogu biti podrska u opisivanju.
a. Kakav je bio kontekst u kojem ste doziveli stid?
b. Sta je bio povod za pojavu stida?
c.  Kako su drugi uticali na pojavljivanje Vaseg stida? Sta je rekao/la, ura-
dio/la..., pa ste osetili stid?
d. Kako ste doZiveli svoj stid? Opisite Vase telesne senzacije, Vase pona-
$anje, emocije koje ste osecali, misli koje su Vam prolazile kroz glavu.
e. Kako ste reagovali na pojavu stida?/Kako ste se nosili sa doZivljajem
stida? Sta ste uradili, osetili, pomislili, rekli...?
f.  Kako vidite da su drugi reagovali na Vas dozivljaj stida? Sta su videli?
Kako su Vas opazali? Da li su rekli nesto? Kako su se ponasali?
2. Koji je ,prevod” tog Vaseg iskustva? Sa kojom porukom o sebi i drugima ste
izadli iz tog iskustva?
3. Ako Vam se za vreme opisivanja ovog iskustva javila neka metafora koja ga
adekvatno predstavlja, molimo Vas da i nju napisete.
4. U celini posmatrano, kako procenjujete da se ovaj dogadaj zavrsio po Vas:
a) pozitivno b) negativno (zaokruzite jedan odgovor)
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Alternativni zavrSetak kriti¢cnog dogadaja

Ovaj deo upitnika se odnosi na promisljanje o alternativnim zavr$ecima opisanog

kriti¢cnog dogadaja.

1. Prisetite se opisane pojave stida. Razmislite, kako je taj dogadaj mogao da
se razvija od tog trenutka a da ima razli¢it zavrsetak od opisanog (na primer,
ukoliko se opisani dogadaj zavrsio negativno, razmislite $ta je trebalo da se
desi da se opisani dogadaj zavrsi pozitivno po Vas, i obrnuto). Opisite detaljno
alternativni zavrsetak dogadaja, nastavljaju¢i od prethodno navedenog opisa
pojave stida.
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Me, Others and Shame:
Students Undergoing Gestalt Psychotherapy
Training and the Feeling of Shame

Abstract: Internalized shame is the feeling that there’s ,something wrong” with our en-
tire being, that we are unworthy of existence and belonging. Although shame is nor-
mally perceived as a solitary kind of pain, it is always relational in nature. Shame always
accompanies the learning process in the education of future psychotherapists, as specific
methods of experiential learning and quality demands provide fertile ground for shame
emerging among the process participants. A more permanent recovery of the feeling of
self may only emerge through the experience of another’s authentic interest for our inner
world and through the feeling of being seen and accepted. The goal of the research is to
contribute to the understanding of others’ role in the emergence and dynamics of shame
in the context of the educational-experiential group. The research comprised 15 students
in their 1%, 3* and 4% year of Gestalt therapy training. We collected data by means of
critical incident technique. Two qualitatively different themes emerged through the the-
matic reflexive analysis: me-that and shame, and me-you and shame. We analysed the
findings from two perspectives—the relational paradigm of shame and transformative
adult education.
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